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Genel Bilgiler

Giris
Ozdegerlendirme raporu (ODR) Miihendislik Akreditasyon Kurulu (MAK) ve degerlendirme
takiminca MUDEK degerlendirmelerinde kullanilmak {izere, kurum tarafindan hazirlanir. Bu

belgede ODR hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, oneriler ve ODR sablonu yer
almaktadir.

Icerik
Ozdegerlendirme raporu, program ve kurumun MUDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel
degerlendirmesi icin gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona

uygun olarak istenilen tim bilgileri icerecek bicimde ve Miihendislik Lisans Programlari
Degerlendirme Olgiitlerinde yer alan tanimlar1 gz dniine alarak yazilmalidir.

Her program i¢in ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci dgretim programlari igin normal dgretim
programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olusmalidir:

(1) Ana Bolim,
(2) Ek I (Programa Iliskin Ek Bilgiler) ve
(3) Ek Il (Kurum Profili).

Ek 1II, bir kurumda degerlendirilecek tiim programlar i¢in ortak olmak zorundadir.

Sanal Belge Odalari

Sanal Belge Odalar1 Hazirlama Yo6nergesi (SBOHY) uyarinca Sanal Fakiilte Belge Odas1 (FBO)
ve Sanal Boliim Belge Odasi (BBO) hazirlanmali ve ODR’nin MUDEK Ofisine iletilmesi ile
birlikte ve ODR’de tanimli belgeler yiiklenmis olarak MUDEK erisimine agilmalidir. Sanal Belge
Odalarinda (SBO’larda) verilen bilgi ve belgeler ODR’nin tamamlayicilaridir. SBOHY geregi
olarak SBO’lara yiiklenmesi gerekenler ve ayrica, SBOHY geregi olmadigi halde, kurum
tarafindan ODR igerisinde verilemedigi icin SBOHY’de tanimli SBO Dizin yapisinda yer alan her
bir dizine ylklenen ek bilgi ve belgelerin listeleri, BBO dizinleri i¢in Ek 1.4’te ve FBO dizinleri
icin Ek 11.9°da verilmelidir. SBO’lar; ODR ’nin sunuldugu tarihten sonra olusan bilgi ve belgeleri
icerecek bicimde, SBOHY Madde 3.1(g)’ye uygun sekilde ve degerlendirme tarihinden en geg
dort hafta Onceye kadar giincellenmeli ve degerlendirme takimimna giincellemelerle ilgili
bilgilendirme yapilmalidir.

Ek Belgeler

ODR ile birlikte, degerlendirilecek miihendislik programiyla ilgili asagidaki ek belgeler de
sunulmalidir:

1. Programm tanitimmin, ders igeriklerinin ve kuruma iligkin diger bilgilerin yer aldig:
iiniversite katalogu,

2. Programin tanitimina ilisgkin kurumca hazirlanms her tiirlii yayin,

3. Program bilgilerini iceren internet adresi.

Format ve Hazirhk

Su anda okumakta oldugunuz Genel Bilgiler boliimiinden hemen sonra verilen sayfa, ODR'nin
kapak sayfasi olarak kullanilmalidir. Bu kapak sayfasinda program adi, iiniversite katalogunda,
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not belgelerinde, diplomalarda ve degerlendirme basvurusunda kullanildig1 bicimiyle yer
almalidrr.

ODR yaziminda bu belgede yer alan kdseli parantez isaretleri ve igindeki tanimlar, programa
uygun terimlerle yer degistirilmelidir. Ornegin, ODR'nin kapak sayfasindaki [Programm Adi]
silinip yerine degerlendirilen programim tam ad1 yazilmalidir.

Su anda okumakta oldugunuz belgenin kendi kapak sayfasi ile Genel Bilgiler boliimii ODB’de yer
almamalidir. Benzer bi¢gimde, her baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara da hazirlanan ODR’de
yer verilmemelidir.

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda hazirlanmali ve MUDEK'e
yalnizca elektronik ortamda gonderilmelidir. Ek-II (Kurum Profili) disindaki tiim ekler (Ek I) ana
rapor dosyasinin iginde olmalidir. Universite, ilgili fakiilte ve bu fakiiltede vyiiriitiilen tiim
programlara iliskin bilgilerin verildigi Ek II (Kurum Profili) boliimii ana rapor ile ayn1 formatta,
ayr1 bir dosya olarak hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular (gdlgeli taranmuglar disinda) gecerli verilerle
doldurulmalidir. Golgeli taranmis kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi
yapilmas1 gereken kutulardaki veriler tanimli degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemisse) "-"
isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi

Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirme basvurusunun yapildigi yil icin MUDEK internet
sitesinde (https://www.mudek.org.tr/) duyurulan son basvuru tarihine kadar MUDEK Ofisine
elektronik ortamda (e-posta, elektronik dosya paylasim platformu, vb.) ulastirilmahidir.

On incelemesi yapildiginda, format uyumsuzlugu ve/veya igerik eksikligi goriilen ODR’lerin 15
giin icinde iyilestirilmesi istenebilir. Bu durumda, iyilestirmesi yapilan ODR’lerin elektronik
ortamda MUDEK'e iletilmesi gereklidir. Ilk kez basvuran programlarm ODR ve SBO’larinin
MAK tarafindan 6n incelenmesi sonunda, programin degerlendirmeye hazir bulunmamasi
durumunda, basvuru kabul edilmez. On inceleme sonunda basvurusu kabul edilmeyen bir program
gelecek yillarda yeniden bagvuru yapabilir.

ODR teslimi ile degerlendirme takimlarmnin olusturulmasi arasinda gecen siirede yeni bilgi veya
belgelerin olugsmas1 durumunda, bunlar yine SBOHY ’ya uygun olarak elektronik ortam (SBO)
aracihigryla MUDEK Ofisine iletilir. Degerlendirme takimlarinm kurulmasmdan sonra, ODR’nin
ve eki olan SBO nun, takim iiyelerine dagittimi MUDEK Ofisi tarafindan yapilir.

Gizlilik
ODR'de yer alan bilgiler, yalnizca MUDEK ’in ve degerlendirme takiminmn kullanimu igindir. Tlgili

kurumun izni olmaksizin tigiincti kurum ya da kisilere aktarilamaz. Bu bilgiler, kurumun adindan
arindirilarak MUDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.
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Ozdegerlendirme Raporu Sablonu

OQR’de kullanilacak sablon, bir sonraki sayfa ile baglamaktadw. Sayfa althklarinda verilen
MUDEK — Ozdeggrlendirme Raporu (Siiriime 3.1 — 05.12.2025) tanimi [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir.

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Hi¢cbir baglik ya da alt
bashk atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir. ODR,
sablonda belirtilen tiim bdliimleri ve tablolari, boliim ve tablo numaralarinda ve basliklarinda ve
sirasinda degisiklik yapmadan icermelidir. Gerekirse ek tablo ve sekil konabilir.

Ara degerlendirmelerde sablonun A. Programa Iliskin Genel Bilgiler bolimi eksiksiz
kullanilmali; B. Degerlendirme Ozeti, EK | — Programa Iliskin Ek Bilgiler ve EK Il — Kurum
Profili bolimlerinin yalnizca A.6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi
Amaciyla Alinan Onlemler alt boliminde yer alan yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili
bilesenlerine yer verilmelidir.
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MUDEK
OZDEGERLENDIRME RAPORU

[insaat Miihendisligi]

[Kilis 7 Arahik Universitesi]

[Mehmet Sanhh Mah. Dogan giires Pasa Bulvari No.84]

[15.05.2026]



OZDEGERLENDIRME RAPORU
[Insaat Miihendisligi Boliimii]
[Kilis 7 Aralik Universitesi]

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler

1. Tletisim Bilgileri

Dog. Dr. Eyyiib Karakan (Boliim Bagkani)

Mehmet Sanli Mah. Dogan giires Pasa Bulvar1 No.84 Merkez/ KILIS
Tel: 0 348 814 26 66/1829

E-mail: eyyubkarakan@Kkilis.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Hacer COLAK (Boliim Baskan Yardimcisi)

Mehmet Sanli Mah. Dogan giires Pasa Bulvar1 No.84 Merkez/ KILIS
Tel: 0 348 814 26 66/1817

E-mail: hacercolak@Kkilis.edu.tr

2. Program Bashklari

Kilis 7 Aralik Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Lisans Programi
orgiin olarak yiiriitiilmekte ve dort yillik siireden olusmaktadir. Toplam dort yil sekiz yariyildan
olusan egitim alirlar. OSYM tarafindan yerlestirilen ve yatay/dikey gegislerle bdliimiimiize kayit
yaptiran Ogrencilerden mezuniyet kosullarin1 saglayanlara Lisans Diplomas: ve “Insaat
Miihendisi” unvani verilmektedir. Diplomay1 almaya hak kazanan mezun 6grencilerimiz Lisans
Egitim programinda mevcut olan tiim kredileri tamamlamis, zorunlu stajin1 yapmis ve bitirme
projesini basaril1 olarak sunmus olmalidirlar.

Diger yiiksekdgretim kurumlarindan Universiteye ve Universite i¢inde fakiilte, yiiksekokul ve
bollimler arasindaki yatay gecis; meslek yiiksekokulu mezunlarinin Universiteye bagli Lisans
programlarma ilgili sinavla dikey gegis yaptirmalart miimkiindir. Bu gegisler, Kilis 7 Aralik
Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim Ogretim Ve Smav Y&netmeligi’ne gore yapilmaktadir.

3. Programdaki Egitim Dili

Insaat miihendisligi programinin egitim dili Tiirk¢edir.

4. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Fakiltemizde 2012-2013 Egitim-Ogretim y1l1 itibariyla ingaat Miihendisligi Béliimii, 2015-2016
Egitim-Ogretim yilinda lisans egitimine baslamustir. Ayrica AKTS ve Diploma eki ile ilgili
cahigmalarm alt yapisi tamamlanmis olup ERASMUS, FARABI ve MEVLANA programlar1
araciligiyla 6grenci degisimleri yapilmaktadir. Insaat Miihendisligi Egitim Programi: Genel
Egitim, Matematik, Temel Bilimler, Miihendislik Bilimleri ve Miihendislik uygulamalarindan
olusmaktadir. Insaat Miihendisligi Boliimii dgrencilerinin mezun olabilmek igin zorunlu ve
secmeli dersler dahil toplam 240 AKTS'lik teorik ve uygulamali ders almalar1 ve aldiklar1
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derslerden “Kilis 7 Aralik Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi’nde belirlenen basar1 notu ve ortalamasmna sahip olmalar1 gerekmektedir. Bir
akademik yil, kayit ve sinavlar1 igeren 17 haftalik iki yariyildan olugmaktadir. Egitim dili
Turkge'dir.

5. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan
Onlemler

Program MUDEK tarafindan hi¢ degerlendirilmemistir.

MUDEK — Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 — 05.12.2025) Sayfa 2



B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1 Ogrenci Kabulleri

1.1.1 Insaat Miihendisligi Boliimiine dgrenci almi OSYM tarafindan yapilan 6grenci se¢gme ve
yerlestirme sinav sonuglarina gore SAY (Sayisal) puan tiiriiyle olmaktadir. Bunun yani sira,
boliimiimiize tiniversitemiz tarafindan belirlenen kriterlere gore yatay gecis ile 6grenci alimi ve
OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile yine OSYM tarafindan yapilan dgrenci
yerlestirmelerine gore 6grenci alimi1 yapilmaktadir. Uluslararas1 6grenci kabulleri Kils 7 Aralik
Universitesi Onlisans, Lisans ve Lisansiistii Programlara Uluslararas: Ogrencilerin Yerlestirilme
ve Smav Yonergesi adli yonergeye gore yapilmaktadir. Ilgili ydnetmelige iiniversitemiz dgrenci
isleri daire bagkanlig1 sayfasindan ulasilabilmektedir.

1.1.2 Tablo 1.1°e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran dgrencilerin
sayilarmi, Yiiksekogretim Kurumlar: Smavi (YKS) puanlarmi ve basari siras1 yazilmigtir. Kurum
ziyareti baslangicinda bu tablonun gilincel bir stiriimii takim {iyelerine sunulacaktir.

Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

e . Kayit YKS Puani YKS Basar1 Sirast
Egitim-6gretim Kontenjan Yaptlrap
Y1l Ogrenci En En En En
Sayist | yiksek | disik | yiksek | disik
[2025-2026] 10 3 --- --- --- ---
[2024-2025] 10 --- --- --- --- ---
[2023-2024] 10 --- --- --- --- ---
[2022-2021] -—- --- --—- --—- --—- --—-
[2021-2022] 50 50 285,563 | 288,22

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta dnce bu tablonun giincellenmis siiriimii,
BBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

1.1.3 2022’den itibaren bdliim tercihinde ve puanlarda 6nemli bir diislis oldugu gozlenmistir. Bu
diisiis sadece Kilis 7 Aralik Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi insaat Miihendisligi
Boliimii i¢in gegerli olmayip, Tiirkiye’deki 6zellikle kiigiik sehirlerde yer alan insaat miithendisligi
boliimleri olan {iniversitelerin biiyiik bir kisminda aym egilim gozlemlenmistir. Tablo 1.1 de
verilen verilere gore yillar bazinda hem puanlarin OSYS basari siralamalarinda son bes yilda diisiis
oldugu gozlemlenmektedir. Burada etkili faktorler iilkenin mevcut ekonomik sartlar, meslek
istihdami, miithendislik programlarina olan ilgi de azalmadir. Bu problemlerden bir kismini
cozebilmek amaciyla kontenjanlar azaltilmis ve tam doluluk aglanmaya ¢aligilmistir.

1.1.4 Kilis 7 Aralik Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi insaat Miihendisligi Boliimii i¢in
egitim dilini %100 Tiirk¢e olmasindan dolayr hazirlik smifina ihtiya¢ duyulmamaktadir.

1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Bolimumize, yurt ici yatay gecis ile 6grenci kabul edilmektedir. Kabuller Kilis 7 Aralik
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Ve Smav Yonetmeligi’ne gére yapilmaktadir,
Y onetmelige www.Kilis.edu.tr sayfasindan ulagilabilmektedir. Ayni yonetmeligin ilgili maddesine
gore boliimiimiize merkezi yerlestirme puaniyla da yatay gecis yapilabilmektedir. Bu yollarla
boliimiimiize yatay ge¢is i¢in basvuruda bulunmus ve kabul edilmis Ogrencilerin intibak ve
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muafiyet islemleri boliimiimiiz Intibak Komisyonu tarafindan incelenip degerlendirilmektedir.
Intibak Komisyonunun amaci, yatay gecis ile gelen 6grencilerin daha dnceki donemlerde aldig1
dersler ile yatay gecis yaptig1 programm derslerini dikkate alarak, Kilis 7 Aralik Universitesi
Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi dogrultusunda 6grencinin hangi yariyila veya smifa
intibak ettirilecegini tespit ederek, varsa 6grencinin almasi gereken ilave derslerden olusan bir
intibak programi ile muaf tutulmasi gereken dersleri belirlemektir. Kilis 7 aralik Universitesi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (https://ogrenciisleri.kilis.edu.tr/tr) web sayfasi iizerinden online
olarak iletilen yatay gecis basvurulari, Ogrenci isleri Daire Baskanlig1 tarafindan incelenerek ilgili
kriterler dogrultusunda degerlendirilmekte ve kayit hakki kazanan 6grencilerin listesi ve evraklari
resmi yaziyla Insaat Miihendisligi Bliim Baskanligina gonderilmektedir. Bu sekilde gecis yapan
Ogrencilerin yeni durumlari, kayit islemi tamamlanip, geg¢is ve intibak islemleri kesinlestikten
sonra Ogrenci Isleri Daire Baskanhig1 tarafindan belirlenen takvime gore veri tabanmna islenir.
Boliimiimiize son 5 yilda yatay gecis ile gelen 6grenci sayilar1 Tablo 1.2°de sunulmustur.

Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Erograma' Programda Cift Bask_a Boliimlerde
Egitim-o@retim Yatay Gegis Dikey Gegis Anadala Baglamus Cift Anadala
Vil @ Yapan “Yvapan. ) (?latl B?}S}(a ' Baglamug (?lan .
Ogrenci Sayisi Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi

[2025-2026] 2
[2024-2025] -—-
[2023-2024] --—-
[2022-2021] --—-
[2021-2022] 2

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Sayilar ilgili egitim-6gretim yilinda gecis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.

(3) Kurum ziyareti baslangicindan en geg dort hafta once bu tablonun giincellenmis siirtimii, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

1.2.2 Bolumumuizde ¢ift anadal ve yan dal uygulamalari bulunmamaktadir. Bélimiimdiize, yatay
ve dikey gecislerde de Kilis 7 Aralik Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Ve Sinav
Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Bu yonetmelik, meslek yiiksekokullar1 ile agikdgretim On
lisans programlarini basari ile tamamlamis 6grencilerin, orgiin 6gretim ve agik dgretim lisans
programlarmna dikey gecis yapmalarma iliskin esaslar1 kapsamaktadir. Sadece OSYM tarafindan
yapilan Dikey Ge¢is Smavi (DGS) sonucunda lisans 6grenimine baslama hakkini elde eden
ogrenciler dikey gecis yapabilirler. Bu sekilde lisans 6grenimine baslama hakki elde eden
ogrencilerin dn lisans egitimi sirasmda almis olduklari dersler Kilis 7 Aralik Universitesi Muafiyet
ve Intibak Islemleri Yonergesi’ ne gore incelenerek esdeger kabul edilenlere (derslerin basari
notlari, kredi sayilar1 ve i¢eriklerinin uyumunun incelenmesi sonunda) muafiyet verilerek ve muaf
olduklar1 krediler dikkate alinarak, programdan almalar1 gereken dersler bolimiimiiz intibak
komisyonu tarafindan belirlenir.

1.3 Ogrenci Degisimi
1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagsmalar ve kurulan
ortakliklar bulunmamaktadir.

1.3.2 Universitemizin Rektérliigiine bagl ¢alisan Uluslararas: Iligkiler Ofisi iiniversite geneli
bollimlerde bulunan ERASMUS koordinatorliikleriyle beraber iiniversite icerisinde degisim
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programlariyla ilgilenmektedir. Bu faaliyetler, 6grencilere iilke tanitimlari, ERASMUS 06grenci
hareketliligi donemlerinde toplantilar, etkinlikler diizenleme, gidilecek iilkeler hakkinda bilgi
verme, ERASMUS programin tarihgesi, amaci, olanaklar1 ve beklentilerle ilgili calismalar1
kapsamaktadir. Donemsel olarak agilan ERASMUS donemleri; ilgili ofis tarafindan 6grencilere
web ve sosyal medya kanallartyla duyurulmaktadir. Bunun yani sira 6grenciler diledikleri zaman,
ilgili ofisten danigmanlik hizmeti de alabilmektedirler. Boylelikle 6grencilerin bilgilendirilmeleri
ve yurtdis1 deneyimi kazanmalarinin gerekliligi anlatilmaktadir.

1.3.3 Son bes yil igerisinde ERASMUS degisim programlarindan yararlanan toplam 6grenci
sayimiz sadece 2 kigidir.

1.4 Damsmanlik ve Izleme

1.4.1 Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunun izlenmesi ve ders konularinda yonlendirilmesi
kapsaminda 6gretim tiyeleri/doktorali 6gretim gorevlileri tarafindan verilen akademik danigmanlik
hizmetlerini sayisal ve niteliksel olarak 6zetleyiniz.

Yeni kayit yaptiran her 6grenci icin boliim baskanligimiz tarafindan birinci yariyil derslerinin
baslamasindan 6nce boliime kaydolan o6grencilere, 6grenim siiresince egitim-6gretim ve diger
hususlarda yardime1 olmak ve durumlarini izlemek iizere, bir 6gretim tiyesi akademik danigman olarak
atanmaktadir. Danismanlar, 6grencinin akademik, sosyal ve aklina takilan soru ve problemlerini, ders
seciminin yani sira kayit yenileme siirecinin daha hizli ve etkin yiiriitiilmesini saglamak gibi 6nemli
konular1 ¢6zmektedir. Akademik danismanlar 6grencilerin kayitlarini her ddnem basinda {iniversitenin
bilgi islem ara yiizii olan OBS sistemi iizerinden web ortaminda inceleyerek onaylamaktadir.

1.4.2 Ogrencilerin kariyer planlamasi konusunda, 6gretim iiyeleri/doktorali dgretim gdrevlileri
tarafindan yonlendirilmesine iliskin danigsmanlik hizmetleri hakkinda bilgi veriniz.

Universitemizin Rektorliigiine bagli, iiniversite kampiisiinde ofisi bulunan Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma Merkezi (https://karmer.kilis.edu.tr/tr) tarafindan dgrencilerimize kariyerleri
hakkinda aktif hizmet verilmektedir. Ogrenci ve mezunlarimiza mezuniyet &ncesinde-sonrasinda
kariyer destegi vererek kariyer becerilerini gelistirmeyi hedeflemektedir. Yiiz yiize ve g¢evrimigi
etkinliklerle Ogrencilerin kariyer gelisimini daha nitelikli sekilde siirdiirmesini hedeflemektedir.
Ayrica, bolimiimiizde damigsmanlik hizmetleri kapsaminda boliim danigman 6gretim Uyelerimiz,
ogrencilerle birebir geleceklerindeki kariyer planlar1 hakkinda aydinlatici goriigmeler yapilarak
yonlendirilmektedir.

1.5 Basar1 Degerlendirmesi

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarmin hangi ydntemlerle
olcldugiinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz. Ogrencilerin ders basar1 notlarnm hesaplanma
yontemi yaninda, donemsel ve agirlikli genel not ortalamalarinin (kurumun kullandigi AKTS veya
yerel kredi iizerinden) hesaplanma yontemlerini de aciklayniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi insaat Miihendisligi Béliimii miifredatinda yer alan derslerin ve diger et-
kinliklerin 6lgiilmesi ve degerlendirilmesi asagidaki yontemlerle yapilmaktadir.

a) Bitirme Projesi ve Sosyal Sorumluluk Projesi disinda kalan derslerin yariyil/y1l i¢i degerlendirmesi
ara sinav, 0dev, uygulama ve diger ¢calismalardan olusur. Bir dersin degerlendirilmesinde; 6grencilerin
sorumlu olduklar1 ara smav, 6dev, uygulama, proje, yariyil/yilsonu siavi ve diger ¢alismalarin basar1
notuna katki oranlar1 dikkate alinir.

b) Sosyal Sorumluluk Projesi dersi kapsaminda; 6grenciler takimlara ayrilarak belirlenen bir sosyal
sorumluluk bilincini gelistirecekleri bir proje kapsaminda caligmalar1 saglanarak, 6grenciler donem
sonunda ¢aligmalarini dersi veren dgretim iiyesine rapor olarak sunmaktadirlar.

c) Bitirme projesi degerlendirmesi ise ara rapor ve final raporu tizerinden degerlendirilmektedir. Me-
zuniyet projesinde, nihai puanlama proje danigmani tarafindan gerceklestirilir.
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d) Uygulamal Miihendislik Egitimi degerlendirmeleri ara rapor, ylizylize goriismeler, final raporu
tizerinden yapilmaktadir.

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarl nitelikte oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

Ogrencinin, yariyil i¢i degerlendirme notu, yartyil sonu simav notu ve varsa ddev, proje, uygulamalarin
agirlikli ortalamas1 alinarak 100 puan tlizerinden hesaplanan basar1 notu sistem tarafindan harf notuna
doniistiiriiliir ve Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden ilan edilir. Seffaflik ve adaleti saglamak i¢in
smavlar sonrasinda 6grencilere sinav ¢oziim anahtarlar1 her ders i¢in dersi veren &gretim iyesi
tarafindan istek {lizerine gosterilir.

1.6 Mezuniyet Kosullar:

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarmnin yillara gore degisimini gosteren Tablo 1.3’0
doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir siirlimii takim iiyelerine
sunulmalidir.

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Egitim-ogretim | | Siif @ Ogrenci Sayilar1 © Mezun Sayilar1 ©
Yili® Ty Tl lal o vw] o] L vw] o
[2025-2026] --- 12 4 3 1 20 1 --- ---
[2024-2025] — | - | —- 25 5 3 | — | —
[2023-2024] | — | — |30 | 30 | 60 20 | — | —
[2022-2021] | —~ | 30 | 30 | 30 | 90 20 | — | —
[2021-2022] ~ | 30 | 30 | 30 | 30 | 120 50 | — | —
Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Kurumca tammlanan "sinyf” kavramini burada a¢iklayiniz.

(3) L: Lisans, YL: Ylksek Lisans, D: Doktora

@ Kurum ziyareti baslangicindan en geg¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimii, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programi gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

Béliimden mezun olmak igin dgrencinin Kilis 7 Aralik Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogre-
tim ve Stav Yonetmeligi geregince;

a) Kayith olduklar1 programin miifredatinda kabul edilen tiim zorunlu ve se¢meli dersler ile staj ve
uygulamalari, hiikiimlerine gore basari ile tamamlamis olmasi,

b) Genel not ortalamasinin en az 2.00 olmasi ve

c) Asgari 240 AKTS’yi tamamlamasi, gereklidir.

Ogrenci mezuniyeti ii¢ asamal1 bir sistem ile kontrol edilmektedir. 1. Asamada 6grencinin akademik
danismani, OBS sisteminde 6grencinin almasi gereken ders sayisi, almas1 gereken AKTS sayisi ile
YNO ve GNO degerlerini kontrol ederek tiim derslerden basarili oldugu ve buna bagli olarak mezun
olabileceginin kontroliinii yapar ve dgrencinin not dokiim belgesini “Ogrenci mezun durumdadir”
ibaresiyle imzalar ve kageler. 2.Asamada ise mezun durumdaki dgrencinin onaylanmis not dokiim
belgesi fakiilte yonetim kurulu tarafindan yonetim kurulu karari ile 6grenci Isleri Miidiirliigiine
bildirilir. 3. Asamada ise Ogrenci Isleri Miidiirliigii son incelemeyi yaparak 6grencinin diploma
islemlerini baslatir. Su anda mevcut Egitim-Ogretim yilinda edinilen yazilim aracilifiyla, ilgili 6grenci
mezuniyet siireci otomatik bir sistem {izerinden yapilmaktadir

1.6.3 Bu yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklaymiz.

Yukarida beyan edildigi lizere; 3 farkli agsamada farkli kisiler tarafindan kontrol edildigi gibi ayrica
yazilim sistemi tarafindan da 6grencilerin mezuniyet kontrolii otomatik olarak yapilmaktadir
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Olciit 2. Program Egitim Amaclar:
MUDEK Tanimlart:

Program Egitim Amaglart: Programin mezunlarmin yakm bir gelecekte erigsmeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri belirten genel tanimlardir, program egitim amaglari
program c¢iktilarini ¢cagristirmamali ve program ¢iktilari ile benzer sekilde tanimlanmamalidir.

Olcme: Bu élgiite iliskin dlgme, program egitim amaglarma erisim diizeylerini saptamak lizere
cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme stirecidir.

Degerlendirme: Bu 6lgiite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen bilgilerin, verilerin
ve kanitlarm, ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, son 3-
5 yildaki mezunlarm program egitim amaglarma erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar
programi iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

2.1 Tammmlanan Program Egitim Amaclar:
2.1.1 Tanimlanan program egitim amagclarini burada siralayiniz.

Mezunlar mevcut ve yeni ortaya ¢ikan insaat mithendisligi ve kiiresel konulara agina olmak, etik
ve toplumsal sorumluluk anlayisina sahip olacaktir. Mezunlar ilerideki ¢aligmalar i¢in ve onlarin
mesleki rolleri listleniyor olacak, insaat mithendisligi ve ilgili mesleklerde istihdam i¢in gerekli
niteliklere sahip olacaktir.

Temel ve miihendislik bilimlerindeki ana prensiplere dayali olarak insaat miihendisliginin teorik
ve uygulamali bilgileriyle donatilmis; Ulkemizdeki dogal afetler (deprem, sel, toprak kaymasi
v.b.) ger¢egi gbz Oniine alinarak; yap1 miihendisligi, deprem miihendisligi, geoteknik, deneysel
zemin dinamigi, yap1 malzemeleri, ulastirma sistemleri ve ulasim yapilari, su miihendisligi
sistemleri projelerini yapabilen; ihtiyaclara yonelik sistemleri veya sirecleri tasarlayabilen;
sunabilen; elde edilen verileri analiz edebilen ve yorumlayabilen; Arastiric1 6zelliklere sahip ve
teknolojik gelisimi izlemenin esaslarini 6grenmis; Toplum Oniinde fikrini savunma becerisine
sahip; takim calismas1 yapabilen ve yonetebilen; Mesleki yonden toplum sorunlarmin ve etik
sorumluluklarmin bilincinde olan mezunlar yetistirmektir.

2.2a Program Egitim Amaclarimin MUDEK Tanimina Uymasi

2.2a.1 Program egitim amaclar1 yukarida verilen tanima uymali ve mezunlarm bilgi, beceri ve
farkindaliklarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir. Yakin gelecekten kasit 3-5 yillik bir
zaman siiresidir. Program egitim amacglarmin yazim bigimi boliim 6zgdrevi bigiminde degil,
program mezunlarmin kariyerlerine odakli olmalidir. Program egitim amaclar1 program ¢iktilarini
cagristiracak veya program ¢iktilari ile benzer bigimde tanimlanmamalidir.

Tanimlanan egitim amaglart mezunlarimizin istihdam edilebilecegi alanlara yoneliktir. Ayrica,
mezunlarimizin mesleki yeterliliklerine sahip olma hedefine yonelik amacimizda vardir. Bununla
birlikte, alaninda yetkin, gelismelerden haberdar ve yasam boyu ogrenme bilincine sahip olarak
mezunlarimizin ¢alisabilmelerine yoneliktir.

2.2b Kurum Ozgérevleriyle Tutarhlik
2.2b.1 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorev(ler)i varsa, bunlar1 veriniz.

2.2b.2. Bu 06zgorevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

2.2b.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakuiltenin ve bolumin 6zgorevleriyle ne élglde
uyumlu oldugunu ayr1 ayri irdeleyiniz. Program egitim amaglarinin bilesenleriyle, kurumun,
fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri ac¢iklaymiz. Bu
amagla tablo(lar) kullanmaniz 6nerilir.
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Ozgorev: Insaat mithendisligi egitim ve 6gretiminde bdlgesel diizeyde siirekli &n siralarda yer
almak icin calisan, bilgi liretmeyi ve teknoloji gelistirmeyi hedefleyen, bdlgenin ihtiyaclarina
duyarli mezunlar yetistiren bir boliim olmaktir.

Vizyon: Temel muhendislik bilgileri, uygulama becerisi kazanmig ve yeniliklere agik, insani
degerleri onde tutarak meslegin etik degerlerini gozeten ve takim calismasma yatkin ingaat
miihendisleri yetistirmektir.

2.2¢ Program Egitim Amaclarini Belirleme ve Giincelleme Yontemi
2.2c.1 Programin i¢ ve dig paydaslarini siralaymniz.

Modern bir anlayigla iist diizey bir insaat miihendisligi egitimi hedefleyen bdliimiimiiz lisans
programlarinin Egitim Amaglarini belirlerken ve giincellerken, iilkemizdeki ve diinyadaki akredite
olmus boliimlerin programlarina uygun bir sekilde hareket edilmis olup, bilimsel, teknolojik,
ekonomik gelismelere paralel olarak insaat miihendisligi disiplinindeki gelismeler ve degisimler bu
program giincellemelerine adapte edilmistir. I¢ ve dis paydaslarimizin ihtiyaclar1 ve mezunlarimizin
beklentileri de bu siirecte dikkate alinmaktadir.

i¢ Paydaslar
Ogrenciler

Ogrenciler en onemli i¢ paydaslarimizdan biridir. Siirekli iletisim halinde oldugumuz bu
paydasimizin Universite, Fakiilte ve Boliim geneli ile ilgili goriislerini, yapilan anketlerle
bolimimuz tarafindan takip edilmektedir.

Ogretim Elemanlan

Boliim ve programla ilgili alinan tiim kararlarda, 6gretim elemanlar1 veya temsilcileri (anabilim
dali baskanlar1) dénemli bir i¢ paydasimizdir. Béliimiimiiziin Egitim-Ogretim faaliyetlerinde
Ogretim elemanlar1 her konudaki istek, oneri, sikayet ve diislincelerini Boliim Bagkanligi’na veya
anabilim dali bagkanlarina rahatlikla iletmektedirler.

Dis Paydaslar
Mezunlar

Boliimiimiiz mezunlarinin aldiklar1 Insaat Miihendisligi egitiminin mesleki yasamlarmda
kendilerine sagladig1 kazanimlarin degerlendirilmesi, donem sonunda yapilan anketler ile egitim
amaglarina erigim diizeyleri belirlenmektedir.

Meslek Odalan

Insaat Miihendisleri Odas1 (IMO) Kils subesi dnemli bir dis paydasimizdir. Bu meslek odasi,
boliimiimiizle igbirligi ile meslektaslarimizin bilgilendirilmesi ile ilgili paneller ve seminerler
diizenlemekte, yaz stajlar1 konusunda 6grencilerimizi yonlendirmekte ve mesleki konularda fikir
teatisinde bulundugumuz bir meslek odasidir.

2.2¢.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini, hangi araliklarla g6zden gecirilecegini ve gerekirse nasil giincellenecegini gdsteren
cevrim slirecini agiklaymiz. Program egitim amaclarmi belirleme ve giincelleme siireclerine iliskin
kanitlar sununuz. Bu amagcla kullanilmis olan ydntem, sistematik olmali ve somut verilere
dayandirilmalidir.

2.2d Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi

2.2d.1 Program egitim amaclarmin kolayca erisilebilecek bigimde nerede yayimlanmis oldugunu
belirtiniz.

Insaat Miihendisligi programinin egitim amaglari, i¢ ve dis paydaslarla yapilan gériismeler yoluyla
belirlenmis olup,
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2.3 Program Egitim Amaclarina Ulasma

Program egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢cin kullanilan 6lgme ve
degerlendirme siirecini agiklaymiz. Bu amagcla kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci,
sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir. Boliim (normal, ikinci, %30 Ingilizce 6gretim
gibi) birden fazla program yiiriitiiyorsa, siire¢ her program i¢in ayristirilmis sonuglar verecek
bicimde uygulanmalidir.

Program egitim amaclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in final sinavlar1 6ncesinde her
ders icin lisans Ogrencilerine manuel olarak anket calismasina yeni baslanilmistir. Anket
caligmalar1 sonuglarina gore degerlendirme siireci isleyecek ve somut veriler elde edilecektir.

Olgiit 3. Program Ciktilar

3.1 Tammlanan Program Ciktilari

3.1.1 Tanmmlanan program ¢iktilarin1 burada siralaymiz. Program c¢iktilar1 Mihendislik Lisans
Programlar1 Degerlendirme Olgiitleri belgesinde verilen tamima uymali ve o6grencilerin
mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve farkindaliklardan olusmalidir.

Kilis 7 Aralik Universitesi Insaat Miihendisligi Boliimii  Program  Ciktilari
https://obs.Kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=95&curSuni
t=9258# sayfasindan ulagilmaktadir.

No Program Ogrenme Ciktilar1: Bu programin basarih bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar1 yapabile-
ceklerdir:

1 Matematik, fen bilimleri ve kendi dallart ile ilgili mithendislik konularinda yeterli altyapiya sahiptir; bu alanlardaki
kuramsal ve uygulamali bilgileri Insaat Miihendisligi ¢dziimleri i¢in beraber kullanir,

2 Ingaat Miihendisligi problemlerini saptar, tanimlar, formiile eder ve ¢dzer; bu amagla uygun analitik yontemler ile
modelleme tekniklerini secer ve uygular,

3 Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz eder ve istenen gereksinimleri kargilamak {izere gergekei kisitlar
altinda tasarlar; bu dogrultuda modern tasarim yontemlerini uygular,

4 Miihendislik uygulamalart i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari seger ve kullanir; bilisim teknolojilerini ve en
az bir bilgisayar yazilimini (Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Ileri Diizeyinde) etkin bigimde kullanir,

5 | Deney tasarlar, deney yapar, veri toplar, sonuglart analiz eder ve yorumlar,
6 |Bilgiye erisir ve bu amagla kaynak arastirmasi yapar, veri tabanlari ve diger bilgi kaynaklarini kullanir,

7 | Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢alisir, sorumluluk alir,

8 Tiirkce sozlii ve yazili etkin iletisim kurar; Avrupa Dil Portfoyii B1 genel diizeyinde en az bir yabanc dil bilgisine
sahiptir; Sosyal, cagdas, milli ve toplumsal degerlere saygili birey olarak yetisir.

9 | Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincindedir; bilim ve teknolojideki gelismeleri izler ve kendini siirekli yeniler,

10 | Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahiptir.

Proje yonetir, igyeri uygulamalari, ¢calisanlarin sagligi, ¢cevre ve is giivenligi konularinda biling sahibidir; mithendis-
11 ..
lik uygulamalarinin hukuksal sonuglarinin farkindadir,

12 Miihendislik ¢dziimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerinin bilincindedir; girisim-
cilik ve yenilikgilik konularinin farkindadir ve ¢agin sorunlari hakkinda bilgi sahibidir,

13 | Teknik resim kullanarak iletisim kurar.

3.1.2 Program ¢iktilarinin Miihendislik Lisans Programlar1 Degerlendirme Olgiitleri Tablo 3.1'de
siralanan MUDEK Ciktilarmin tiimiinii nasil kapsadigmi gosteriniz. Eger program c¢iktilari,
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MUDEK Ciktilarindan farkhi bir bigimde tanimlanmissa, cikt1 bileseni temelinde ayrintili bir
capraz iliski tablosu kullanilmalidir.

Boliimiimiizde ilave olarak farkli bir sekilde MUDEK ¢iktilar1 tanimlanmamustir.

3.1.3 Program ciktilarinin program egitim amaglartyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaclarma erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak agiklaymiz.

Bolimiimiizdeki ~ program  ¢iktilarinin = program  egitim  amaglariyla = uyumunu
https://obs.kKilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=95&curSuni
t=9258# sayfasindan detayli olarak bulabilirsiniz.

3.1.4 Program ¢iktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi Insaat Miihendisligi Béliimii’nde boliim program ciktilar1 Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilik Cergevesi (TYYC) ve MUDEK program c¢iktilar1 dikkate almarak, bolim
kurulu teklifi ve Fakilte Kurulu karart ile belirlenmektedir.

3.1.5 Program ¢iktilarin1 donemsel olarak gdozden gegirme ve gilincelleme yontemini anlatiniz.

Boliimiimiizde alinan karar ile kabul edilen ve yukarida verilen program ¢iktilar1 ve bu program
ciktilarinin tiim alt bilesenleri de dikkate alinarak; boliimde benimsenmis ve uygulanmakta olan 6lgme
ve degerlendirme teknikleriyle degerlendirilmekte ve gozden gecirilmektedir. Program c¢iktilarinin
giincellenmesi ilgili paydaslarin onerileri dikkate alinarak donem sonlarinda boliim kurulu karari ile
yapilmaktadir.

3.2 Program Ciktilarimin Olgme ve Degerlendirme Siireci

3.2.1 Program ¢iktilarmin her biri i¢in ¢ikt1 bilesenleri temelinde ayr1 ayr1 olmak iizere, saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lgme ve degerlendirme
stirecini anlatmiz. Bu amagla kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci sistematik olmali,
dogrudan Ol¢iim yOntemlerinin kullanimma olanak verecek bigimde, agirlikli olarak 6grenci
calismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya d6grenci ders basari notlar1
gibi, dolayl 6l¢iim yontemlerine dayali siiregler yeterli sayilmayacaktir. Normal 6gretim yaninda
ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim ve ikinci 6gretim
programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek bicimde uygulanmalidir.

Her derse ait ders izlencelerinde dersin sonunda 6grencinin ders kapsaminda kazanmasi gereken
yeterlilikler 6grenim ¢iktilar1 kismindan takip edilmektedir. Her dersin yine 6grenim ¢iktilari ile
program ¢iktilar1 arasindaki agirlikli iliskisi de aymi sekilde ders izlencesinde yer almaktadir. Buna
bagli olarak, boliim ogretim elemanlarindan doénemsel olarak verilen dersler ile ilgili gerekli
doktimanlar talep edilmektedir.

3.2.2 Bu siirecin isletildigine yonelik kanitlarinizi sununuz.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

3.3.1 Her bir program g¢iktis1 ¢ikt1 bilesenleri temelinde ayr1 ayri1 olmak iizere, mezuniyet
asamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayniz ve
bu amacla kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
Ozetleyiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi Ingaat Miihendisligi boliimiinde okutulan tiim zorunlu derslere ait ders
ve program cikt1 iligkileri matrisi
https://obs.Kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=95&curSuni
t=9258# sayfasindan yaymlanmaktadir.

3.3.2 Her bir program ciktist i¢in ¢ikt1 bilesenleri temelinde ayri ayr1 olmak iizere, o cikt1 ile
iliskilendirilebilecek ve o ¢iktinmn saglandiginin kanit1 olarak BBO’da ayrica sunulacak belgeleri
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(6grenci ¢aligmalar1, bunlara iligkin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak
sunulacak belgeler ile program ¢iktilari arasinda nasil bir iligski kurulacagini 6rneklerle agiklayniz.

Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.1 Programin stirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanilan siireci ve nasil isletildigini
aciklaymiz.

4.1.2 Programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanilan bu siirecin isletilmesine iligkin
kanitlar sununuz. (BBO’da verilen ek kanitlar hakkinda da bilgi veriniz.)

4.2 Kurulan olgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile yapilan siirekli iyilestirme
calismalarini kanitlariyla sununuz. Siirekli iyilestirme ¢alismalarinim, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile
ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde
toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. Bu ¢alismalarmizi belgeleyen
ve BBO’da degerlendirme takimia sunabileeeginiz sundugunuz ek kanitlar varsa bilgi veriniz.

Olgiit 5. Egitim Plam

5.1 Egitim Plam (Miifredat)

5.1.1 Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz. Tablo 5.1°de derslerin AKTS
ve yerel kredi degerlerinin ikisi de verilmelidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir
ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Matematik ve Temel Bilimler" kategorisinin genellikle 1. smif ve
kismen 2. siniftaki ve genellikle Fizik, Kimya, Biyoloji, Istatistik gibi temel bilimler ve matematik
boliimlerinden alan derslerle karsilanmasi beklenmektedir. "Mesleki Konular" kategorisinin ise,
genellikle 2. smifta baslayan ve iist simiflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi1 beklenmektedir.
Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan kategorilerden yalniz
birinin altinda yer almasi beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli bir veya iki dersin kredileri birden
fazla kategori altina boliistiirtilebilir. Bu durum s6z konusu ders dosyalarinda yer alacak kanitlarla
desteklenmelidir.

Mevcut egitim plan1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2 de verilmistir. Tabloda her ders bulundugu kategori
icerisine Kredi ve AKTS g6z oOniinde bulundurularak yerlestirilmistir. Derslerin AKTS ve kredi
miktarlar1 kesinlestirilmeden &nce MUDEK gereksinimlerini karsilayacak sekilde ayarlanmaya
calisilmuigtir.

5.1.2 Egitim planinin, program egitim amaglarin1 ve program c¢iktilarimi nasil destekledigini
aciklayiniz. Burada, egitim planinda yer alan her dersin program ¢iktilar1 bilesenlerine katkilarni
gdsteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir.

Insaat miihendisligi boliimii miifredatinda yer alan dersler gerekli gereksinimlerinin karsilanmasi
amaciyla, gerekli sayida program ¢iktisi benimsenmis ve insaat miihendisligi program ¢iktilar
ogrenciler mezun oldugunda donanimli olmasmi saglamaya yoneliktir. Egitim planinda yer alan
derslerin 6grenim ¢iktilar1 ve 6grenim ¢iktilariin hitap ettigi program c¢iktilart matris seklinde
belirlenmistir. Programda benimsenen program ¢iktilarinin hangi program egitim amacini sagladigi
belirlenmistir. Program ¢iktilarinin 6grencilere edindirilmesi amaciyla genel anlamda vize-kisa sinav-
final smavlari, proje Odevleri, proje sunumlari, ddev-proje rapor, laboratuvar g¢aligmalari, saha
uygulamalar1, bilgisayar destekli tasarimlarla, ¢ok disiplinli ve veya bireysel calismalar, teknik
gezilerin benimsendigi uygulamalar ile ger¢eklestirilmektedir. S6z konusu uygulamalar; ilgili zorunlu
derslerde birbirine destekleyen farkli uygulama olan derslerin anketleri, soru bazli ders kriteri
Olgtimleri ve harf bazli degerlendirmeler araciligiyla degerlendirilmektedir.

5.1.3 Egitim planmin Miihendislik Lisans Programlari Degerlendirme Olgiitleri 3.1 EK-1’de
verilen disipline 6zgii egitim plant konularmi igerdigini kanitlar1 ile agiklaymiz. Bir programin,
ad1 nedeniyle, birden fazla disiplin kiimesine ait olmas1 durumunda, s6z konusu programin egitim

MUDEK — Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 — 05.12.2025) Sayfa 11



planmin EK-1’de belirtilen ilgili her kiimedeki konular1 igermesi gerekir. (Not: EK-1’de belirtilen
disipline 6zgii egitim plan1 konular1 “Program Ciktis1” degildir.)

Disipline Ozgu Olgut

Saglayan Dersler

Insaat Miihendisligi Béliimiinde tiirevsel denklem-
leri de igerecek bigimde, matematik, olasilik hesap-
lar1 ve istatistik, matematige dayali fizik ve genel
kimya konularinda yeterliligi

Fizik 1, Matematik I, Matematik 11, Genel Kimya,
[statistik, Diferansiyel Denklemler, Sayisal Analiz
dersleri ile saglanmaktadir.

Insaat miihendisliginin kabul gérmiis temel alanla-
rinin en az dordiinde yeterlilik

Akiskanlar Mekanigi, Hidrolik, Zemin Mekanigi |,
Zemin Mekanigi 11, Betonarme I, Betonarme II,
Yap1 Malzemeleri, Malzeme Bilgisi dersleri ile
saglanmaktadir.

Ders programinda meslek egitimiyle entegre bi-
¢imde yliriitiilen tasarim deneyimleri araciligiyla
kazanilmis ingaat miithendisliginde tasarim becerisi

Bitirme Projesi ve Secmeli Proje dersleri ile
saglanmaktadir.

Is alma, pazarhk usulii ihale ya da kaliteye dayali
secme slrecleri, bir projeyi tamamlamak icin tasa-
rime1 ve ingaatgilarin nasil etkilestikleri, yeterlili-

Miihendislik Ekonomisi, Yap1 Metraji1 ve Mali-
yeti, Uygulamali Miihendislik Egitimi, Is Saglig1
ve Giivenligi I ve Is Saglig1 ve Giivenligi II ders-

gin ve sitirekli egitimin 6nemi gibi mesleki uygu-
lama meseleleri hakkinda bilgi

leri ile saglanmaktadir.

5.1.4 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (boliim dis1 dersler dahil) izlencelerini, belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1°de veriniz.

5.2 Egitim Plamim1 Uygulama Y ontemi

5.2.1 Egitim planinin uygulanmasmda kullanilan egitim yOontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, ko-op uygulamali vb. gibi) anlatiniz. Egitim planindaki derslerin/modiillerin
almma sirasindaki ders iligkilerini gosteriniz.

Insaat Miihendisligi Boliimii’nde egitim planmm uygulanmasmda kullanilan egitim ydntemleri
asagidaki gibidir.

Anlatim: Anlatilacak konu dersi veren dgretim elemani tarafindan tahtada veya slaytlarla birlikte
ogrenciye aktarilir. Anlatim ¢ogunlukla dersi veren 6gretim elemani tarafindan diiz anlatim sekilde
yapilabilecegi gibi Ogrencilerle tartisma ve beyin firtinasi seklinde etkili bir bi¢cimde de
yapilmaktadir. Ogrenci tarafindan anlasilmayan konular dgretim elemani tarafindan tekrar
edilebilmektedir.

Problem C6zme: Ogretim elemanlar: tarafindan, derste anlatilan konular1 égrencilerin daha iyi
kavramalar1 agisindan, bu konulari igeren problemler hazirlanir, bu problemin ¢6ziimiinde
izlenecek yol, kullanilacak yontemin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasi gosterilmektedir.

Uygulama ve Alistirma: Derslerde verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla
uygulamalar, ya konu anlatimmmm devaminda ya da farkli bir zamanda ders esnasinda
yapilmaktadir. Uygulama sorular1 ders kitaplarindan veya 6grencilere verilen baska kaynaklardan
faydalanilarak yapilmaktadir. Bilgisayar uygulamali derslerde ise, uygulama bilgisayar
laboratuvarinda bilgisayar basinda veya derste ilgili yazilimin tanitimi ile yapilmaktadir. Bunlarin
yaninda bazi derslerde teknik resim ¢izimleri halinde uygulamalar da yapilmaktadir.
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Soru — Cevap: Dersi veren Ogretim elemani, derste konu anlatimi swrasinda veya sonunda,
uygulama sirasinda veya sonunda, ya da ders haricinde 6grencilerin sorularini cevaplar ve ek
olarak verilen 6devlerde de soru cevap uygulamasi yapilir.

Proje ve Odev: Derste anlatilan konularm &grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla,
bireysel veya takim halinde verilen sorularin ¢oziilmesi esasina dayanan ddevler verilmektedir.
Projeler ise, daha ¢ok takim caligmasina dayanan, problem uygulama yerinin belirlenmesi, veri
toplanmasi ve analiz edilmesi seklinde uygulanmaktadir. Projeler, konu ile ilgili literatiir taramast,
son gelismelerin 6grenilmesi, sunu/rapor hazirlama ve sunma seklinde gergeklestirilmektedir..

Deney ve Laboratuvar: Derslerde anlatilan konularin fiziki olarak deneyinin tasarlanmasi ve
gerceklestirilmesi, raporlanmasi bigciminde gergeklestirilmektedir. Bu egitim yOnteminin
uygulanmast 4. smifta se¢meli olarak okutulan Bitirme Projesi ve Se¢meli Proje dersleriyle
saglanmaktadir.

5.3 Egitim Plam Yonetim Sistemi

5.3.1 Egitim planmin 6ngorildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini anlatimiz. Burada, programi yiiriiten
boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim iiyelerinden olusan komiteler araciligiyla,
lisans programi egitim planmin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.

Egitim planmin 6ngoriildiigii bi¢imde gilivenli bir sekilde uygulanmasi ic¢in, her yariyilin
baslangicinda agilacak olan derslere 6gretim elemani gorevlendirilmesi Oncelikli bolim
toplantisinda yapilarak, Akademik Boliim Kurul kararlari ile gerceklestirilir. Ayrica, her yariyilin
sonunda boliim kurul toplantilar1 yapilarak o yariyilin degerlendirilmesi ders dosyalarinda ifade
edilen iyilestirme talepleri degerlendirilir. Ogrencilerimiz her yariyilin baslangicindaki kayit
donemlerinde, dncelikle Ogrenci Bilgi Sisteminden kendi ders se¢imlerini sorumlu olduklar1 lisans
egitim planina uygun olarak yaparlar. Zorunlu dersleri, ilgi duyduklar1 alanlarda daha fazla bilgi
edinip uzmanlasmak istedikleri konularda da se¢meli dersleri belirlemekte ve danigmanlari
tarafindan yonlendirilmektedirler. Her bir dersin agildig1 yariyilda ve her bir program igin ayr1
olmak Uzere ders dosyasi uygulamasi bu yil yeni baslatilmistir.

5.4 Egitim Planimin Bilesenleri

5.4.1 Egitim planinin "temel bilim ve matematik", "temel miihendislik bilimleri ve ilgili disipline
uygun miihendislik meslek egitimi", "genel egitim" ve Tiirk¢e egitim yapan programlar i¢in
yabanci dil ders bilesenlerini nasil sagladigini Tablo 5.1'de verilen sayisal verileri de kullanarak
aciklaymiz.

Egitim planinda temel bilim ve matematik dersleri 32 Kredi ile ve ilgili disipline uygun miithendislik
meslek egitimi dersleri 101 Kredi olup zorunlu dersler {izerinden saglanmaktadir.

5.4.2 Bazi bilesenler se¢gmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tiim 6grenciler tarafindan
saglandigiin nasil garanti edildigini aciklaymiz.

Insaat Miihendisligi miifredatinda program c¢iktilarinin saglanabilmesi zorunlu dersler iizerinden
yapilmaktadir.

5.4.3 Temel bilim egitiminin ilgili disipline uygun olduguna ve deneysel caligmalar ile
desteklendigine yonelik bilgileri ve s6z konusu deneysel ¢aligmalar1 6zetleyiniz.

Temel Bilim kategorisinde yer alan Matematik I, Matematik Il derslerinin ders izlencelerinde de
belirtilen konularla ve Fizik I, Genel Kimya dersleri kapsaminda yapilan deneylerle bu dersler
kapsaminda verilmekte olan yaklasimlar; 6grencilerin 2. 3. ve 4. siniftaki derslerdeki problemleri
analitik bir yaklasimla ele almalarini1 hedeflemektedir ve bu kapsamda bu derslerde verilen
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egitimlerle Ogrencilerin kendi meslek alanlarini ilgilendiren gercek bir sorunu bu dersler
kapsaminda 6grendikleriyle ¢ozmeleri istenmektedir.

5.5 Ana Tasarim Deneyimi

5.5.1 Ogrencilerin, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigi, miihendislik
standartlarin1 ve gercekgi kosullar/kisitlart iceren bir ana tasarim deneyimini nasil kazandigini
kanitlartyla agiklayiniz. Timiiyle literatiir arastirmasi ve/veya yalnizca analiz iceren ¢alismalar
veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalar1 ve/veya ilgili
miihendislik standartlar1 ve gercekei kosullari/kisitlar: igermeyen tasarim ¢aligmalari ana tasarim
deneyimi olarak kabul edilmemektedir.

Ogrencilerin, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig1, miihendislik standartlarini
ve ekonomik, ¢evresel, siirdiirebilirlik, is saglig1 ve giivenligi, etik gibi gercekei kosullarvkisitlart
iceren bir ana tasarim deneyimi Bitirme Projesi ve Se¢meli Proje dersleriyle saglanmaktadir. Tiim
ogrencilerin mezun olabilmesi i¢in almas1 gereken Bitirme Projesinde 6gretim elemani tarafindan
takimlar olusturularak miihendislik standartlarin1 ve gercek¢i kosullarv/kisitlart iceren tasarim
odevi verilmektedir. Bu sayede 6grenciler takimlar halinde verilen ¢alisma sayesinde bilgi edinme,
arastirma yapma, problem ¢ozme, verileri analiz etme, yaratici diisiinme ve bireysel-takim
calismasi yeteneklerini gelistirmesi olanagi sunmaktadir.

5.5.2 Ana tasarim deneyimi bazi segmeli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tiim 6grenciler
tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini aciklayimiz.

Ana tasarim deneyimi zorunlu dersler olan ve mezun olmak i¢in tiim 6grenciler tarafindan alinmasi
gereken Bitirme Projesi dersi ile saglanmaktadir.
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Tablo 5.1 Lisans Egitim Plam
[insaat Miihendisligi]

Kategori (Yerel Kredi-AKTS Kredisi)

(@ 0(11)

Mesleki
Ders . ) Ogretim | Matematik Kpnular_(e)
Kodu Dersin Adi® Dili ve Q_nemll Getn.el Diger
@ Temel | diizeyde |Egitim | (5
Bilimler tasarim Y
® icerenlere
(7) koyunuz
1. Yariyil
0601101 |Matematik | Tirkce 4/6 ()
0601103 [Fizik Tirkce 4/6 ()
0601105 |Teknik Resim Tirkce 3/3()
0601107 |insaat Miihendisligine Giris Turkce 2/4()
0601111 |Genel Kimya Turkee ()
0101101 [Turk Dili-1 Turkce () 2/2
0102101 |Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi-| Turkce () 2/2
0103101 |ingilizce-I Turkce 2/2
2. Yariyil
0601102 |Matematik |1 Tirkce 4/6 @)
0601104 |Statik Tirkce 4/5()
0601106 |Insaat Miihendisleri i¢in Jeoloji Tirkce 212()
0601114 |Bilgisayar Destekli Cizim Tirkce 4/5()
0101102 |Turk Dili-11 Tirkce ) 2/2
0102102 |Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi-lI Tirkce () 2/2
0103102 |ingilizce-Il Tirkce () 2/2
3. Yaryil
0601201 |Diferansiyel Denklemler Tirkce 3/5 @)
0601203 [Malzeme Bilimi Tirkce 3/4()
0601205 |Mukavemet Tirkce 4/5()
0601207 |Hidroloji Tirkce 3/4()
0601209 |Dinamik Tirkce 3/4()
0111101 |is Saglig: ve Giivenligi-I Turkge 2/2()
0112100 | Dijital Okuryazarlik Turkce O 2/2
4. Yariyil
0601202 [Akiskanlar Mekanigi Turkce 3/4()
0601204 | Yap1 Malzemeleri Turkce 3/5()
0601208 | Topografya Turkce 4/5()
0111102 |is Saghg ve Giivenligi-1I Turkce O 2/2
5. Yariyil
0601301 [Yap: Statigi-| Tirkce 4/5()
0601303 |Betonarme-I Turkge 4/5()
0601305 [Celik Yapilar Turkge 4/5()
0601307 [Hidrolik Turkge 4/5()
0601309 |Ulagtirma Turkge 4/5()
0601311 |Zemin Mekanigi-I Turkge 4/5()
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Kategori (Yerel Kredi-AKTS Kredisi)
()A#(10)(11)
Mesleki
Ders . " Ogretim| Matematik Konular ©
Kodu Dersin Adi D(;)ll ve Onemli | Genel Diger
Temel duzeyde |Egitim (gg)
Bilimler tasarim @
® icerenlere
(7) koyunuz
6. Yariyil
0601302 | Yap Statigi-1l Tiirkce 4/5()
0601304 |Betonarme-I| Tirkce 4/5()
0601308 | Yap1 Metraji ve Maliyeti Tirkce 2/3()
0601312 [Zemin Mekanigi-I| Turkce 4/5()
7. Yariyil
0601403 | Bitirme Projesi-I Tirkce 4/5()
0601405 [Temel Insaati Tirkce 4/5()
0601407 |Depreme Dayanikli Yap1 Tasarim ilkeleri | Tlrkce 4/5()
8. Yariyil
0601408 |Uygulamali Miihendislik Egitimi | Tirkce 4/30()
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®
Mezuniyet icin Toplam Yerel Kredi-AKTS Kredisi |
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI
Toplamlgr bu gatlrlardan En d,lbljg'}'(sylfrr: (;lls(lr edi- 32-60 48-90
en az birini saglamalidir En disik yiizde % 25 %375

Notlar:

(1)  Ogretim dili Tiirkge olmasa bile ders adini Tiirkce yaziniz. Dersin Teorik ve Uygulama/Pratik/Laboratuvar saatlerini
Tablo 5.2 de veriniz.

(2) Dersin ogretim dilini yaziniz. ) ) )

(3) Yukaridaki kategoriler icin derslerin MUDEK Olgiitlerini saglama kontrolii MUDEK degerlendiricisi tarafindan
ODR'de yer alan ders izlenceleri ve kurum ziyareti sirasinda egitim malzemeleri ve égrenci ¢alismalart incelenerek
yapilacaktir.

(4) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam yerel ve AKTS kredisi bu kategoriler arasinda dagitilabilir.
Matematik ve Temel Bilimler (MTB) kategorisinde olmayan bir dersin kredisinin bir kismimin MTB kategorisinde
sayilabilmesi igin o dersteki MTB ile ilgili ders konularinin daha énce alinmis olmast gereken MTB derslerinde
kapsanmamus olmas gerekir.

(5) Temel bilim derslerine 6rnekler: Genel fizik, genel kimya, fiziksel kimya, organik kimya, biyoloji, biyokimya,
mikrobiyoloji, molekiler biyoloji, meteoroloji, mineraloji, toprak bilimi, yer bilimleri, uzay bilimleri vb. Matematik
derslerine ornekler: Kalkiiliis, kompleks degiskenler, diferansiyel denklemler, olasilik, istatistik, dogrusal (lineer)
cebir, ayrik matematik, miihendislik matematigi, sayisal analiz Vb.

(6) Mesleki Konulara 6rnekler: Temel mihendislik bilimleri (Mihendislik Mekanigi, Termodinamik, Isi ve Kiitle Aktarimi,
Akiskanlar Mekanigi, Elektrik ve Elektronik Devreler, Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi, vb.) ve disipline 6zgii
miihendislik alanlariyla ilgili konular.

(7) Genel Egitime ornekler: Sosyal ve beseri bilimler, tarih, felsefe, Tiirkge, yabanci dil, ekonomi, teknik olmayan se¢meli
dersler vb.

(8) Diger: Yukaridaki 3 kategorive girmeyen konular. Ornekler: Temel bilgisayar kullamimi ve programlama, bireysel

©)

beceri gelistirmeye yonelik spor ve miizik, vb.
Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, se¢meli derslerin ise, yalnizca egitim planinda yer aldigi sayt kadart
kullanilmaliduwr.

(10) Kurum, yerel ve AKTS kredi degerlerinin ikisini de (Yerel Kredi-AKTS Kredisi bigiminde) vermelidir. Yerel

kredi, ODR Ek-11.7 ve Muhendislik Lisans Programlar: Degerlendirme Olgiitleri belgesinde yer alan tamimlara
uygun hesaplanmis olmaldir.

(11) Tiirkge egitim yapan programlar giris diizeyinde en az 9 yerel kredi veya 12 AKTS kredisi tutarinda yabanct dil

dersi icermelidir.
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Tablo 5.2 Ders ve Simf Biiyuklukleri

[insaat Miihendisligi]
Son iki KalEl?ahk Dersin Tiiri®
Dersin Kodu Dersin Adi Yaryilda g e ek _
Agilan Sube | Ty i | Teorik Ders | Uygulama | Laboratuvar Di
Say1st Sayist saati Saati saati 1eet
0601101 Matematik | 1 20 %100
0601103 Fizik 1 15 %100
0601105 Teknik Resim 1 13 %100
0601107 Insaat Miihendisligine Giris 1 13 %100
0601111 Genel Kimya 1 13 %100
0101101 Tirk Dili-I 1 13 %100
0102101 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-1 1 13 %100
0103101 Ingilizce- 1 13 %100
0601102 Matematik 11 1 20 %100
0601104 Statik 1 23 %100
0601106 Insaat Miihendisleri i¢in Jeoloji 1 13 %100
0601114 Bilgisayar Destekli Cizim 1 13 %100
0101102 Turk Dili-11 1 13 %100
0102102 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-II 1 13 %100
0103102 Ingilizce- 1 13 %100
0601201 Diferansiyel Denklemler 1 10 %100
0601203 Malzeme Bilimi 1 10 %100
0601205 Mukavemet 1 10 %100
0601207 Hidroloji 1 10 %100
0601209 Dinamik 1 10 %100
0111101 Is Saghi ve Giivenligi- 1 10 %100
0112100 Dijital Okuryazarlik 1 10 %100
0601202 Akigkanlar Mekanigi 1 10 %100
0601204 Yap1 Malzemeleri 1 10 %100
0601208 Topogratya 1 10 %100
0111102 Is Saghig ve Giivenligi-| 1 10 %100
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0601301 Yap1 Statigi-| 1 5 %100
0601303 Betonarme-I 1 5 %100
0601305 Celik Yapilar 1 5 %100
0601307 Hidrolik 1 5 %100
0601309 Ulastirma 1 5 %100
0601311 Zemin Mekanigi-| 1 5 %100
0601302 Yapi Statigi-1| 1 5 %100
0601304 Betonarme-I| 1 5 %100
0601308 Yapi Metraj1 ve Maliyeti 1 5 %100
0601312 Zemin Mekanigi-1| 1 5 %100
0601403 Bitirme Projesi-I 1 5 %100
0601405 Temel Insaat 1 5 %100
0601407 Depreme Dayanikli Yap1 Tasarim Ilkeleri 1 5 %100
0601408 Uygulamali Mithendislik Egitimi 1 2 %100

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri haftalik ders saati olarak veriniz (2 saat teorik, 2 saat uygulama gibi).
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, program yiiriiten bolimde yer alan tam
zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim tiyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Ingaat Miihendisligi Bliimiinde yer alan tam zamanl tiim dgretim iiyelerinin listesi Tablo 6.1 ve Tablo
6.2°de verilmistir.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1.(a)’da belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bi¢imde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

Insaat, dgrencilerine yiiksek kalite standartlarinda egitim vermek, insaat miihendisligi mesleginin
tum gereksinimlerini karsilayacak sekilde donanimli miihendisler yetistirmek adma akademik
kadrosunu siirekli iyilestirme yoniinde girigimlere sahiptir. Boliimiimiizde 2026 yil1 itibari ile 1
Dogent, 7 Doktor Ogretim Uyesi, olmak iizere toplam 8 akademik personel bulunmaktadir.
Akademik kadromuzun yiik 6zeti Tablo 6.1°de Akademik kadromuzun analizi Tablo 6.2°de
sunulmustur.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarmi kapsayacak bigimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin  siirdiirtilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklagim ve uygulamalarin1 Ol¢iit 6.2°de belirtilen
Ozellikleri de g6z 6nine alarak irdeleyiniz.

Yap1 anabilim dalinda 2 6gretim iiyesi, geoteknik anabilim dalinda 2 6gretim iiyesi, hidrolik
anabilim dalinda 2 6gretim {iyesi, yap1 malzemesi anabilim dalinda 1 6gretim {iyesi, ulastirma
anabilim dalinda 1 6gretim iiyesi bulunmaktadir. S6z konusu bu sayilar Yiiksekogretim Kurulunun
22/02/2019 tarihli 8657 sayili yazisiyla tniversite rektorlikklerine bildirdigi Miihendislik
programlarinin egitim 6gretime baslamasi ve bunun siirdiiriilmesi i¢in belirledigi asgari 6gretim
iiyesi sayilar1 ve bunlarm anabilim dallarina gore dagilimi kriterlerini saglamaktadir. Ancak bu
bolgede lisans programi kadar hem yurticinden hem de yurt disindan lisansiistii programlar
bazinda 6nemli bir ilgi géren boliimiimiiziin akademik kadrosunu gili¢lendirme ¢alismalar1 devam
edecektir.

6.2.1 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim iiyesi ve dgretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini
belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim iiyelerinin 6zet 6zgegmisleri belirtilen formata uygun olarak
web sayfamizda https://insaatmuh.kilis.edu.tr/tr/academic-staffs verilmistir.

6.3 Atama ve YUukseltme

6.3.1 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen konular1 da géz oniine
alarak agiklayniz.

Boliimdeki atama ve yiikseltmeler Kilis 7 Aralik Universitesi Akademik Yikseltilme ve Atama
Y Onergesi’ne
(https://www.kilis.edu.tr/files/26/Kilis%207%20Aral%C4%B1k%20%C3%9Cniversitesi%20%
C3%96gretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y %C3%BCkseltilme%20ve%20Atanma%20Y
%C3%B6nergesi%204%20Haziran%202026.pdf ) gére yapilmaktadir.
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Y ik Ozeti
[insaat Miihendisligi Boliimii]

Ogretim Elemaninin Ad1 ve Soyad:

TZ,YZ,
EGW

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
(Dersin Kodu/Kredisi/Donemi/Y1l1)®

Toplam Etkinlik Dagilim®

Ogretim

Aragtirma

Diger®

Dog. Dr. Eyyiib KARAKAN

TZ

0601107/2/GUZ/2025
0601311/4/GUZ/2025
0601403/2/GUZ/2025
0601076/3/GUZ/2025
0601074/3/ GUZ/2025
0601047/3/BAHAR/2025
0601059/3/ BAHAR/2025

40

55

Dr. Ogr. Uyesi Hacer Colak

TZ

0601205 / 4 / Glz / 2025-2026
0605201 / 4 / Glz / 2025-2026
0601301/ 4/ Glz / 2025-2026
0601053 / 3/ Gliz / 2025-2026
0601407 / 3/ Glz / 2025-2026
0601089 / 3/ Gliz / 2025-2026
0601104 / 4 / Bahar / 2025-2026
0106102 / 2 / Bahar / 2025-2026
0601302 / 4 / Bahar / 2025-2026
0601037 / 3/ Bahar / 2025-2026

65

30

Dr. Ogr. Uyesi Yunus OZTURK

TZ

0601105 /4/GUZ/ 2025
0601307/4/GUZ/ 2025
0601308/ 2/ BAHAR/ 2026
0601098 / 5/ GUZ /2026
0601091 /5/BAHAR/2026

70

30
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Dr. Ogr. Uyesi Burcu ERCAN

TZ

0601207 / 3/ GUZ / 2025-2026

0601202 / 4 | BAHAR / 2025-2026
0601023 /2 / BAHAR / 2025-2026
0601092 / 3/ BAHAR / 2025-2026
0601036 / 3/ BAHAR / 2025-2026
0601114 / 3/ BAHAR / 2025-2026

50

50

Dr. Ogr. Uyesi Siileyman Demir

TZ

0601311/4 /2025-2026 Gliz
0601405/4,/2025-2026 Gliz
0601074//3,/ 2025-2026 Giiz
0601106/2 /2025-2026 Bahar
0601312/4/ 2025-2026 Bahar

30

70

Dr. Ogr. Uyesi Yakup Onal

TZ

0601311/4 /2025-2026 Bahar
0601208/3 /2025-2026 Bahar
INS203//3 / 2025-2026 Giiz

30

70

Dr. Ogr. Uyesi Kagan Sogiit

TZ

0601082/3/ Bahar/2025-2026
0601304/4/ Bahar/2025-2026
0601071/3/Bahar/2025-2026
0601088/3/ Bahar/2025-2026
0601048/3/ Bahar/2025-2026
0601303/4/Gliz/2025-2026
0610050/3/Giz/2025-2026
0610305/4/Gliz/2025-2026
0601077/3/ Guiz/2025-2026
0601403/2/Gliz/2025-2026
0601076/3/Gliz/2025-2026
0601010/2/GUiz/2025-2026

50

50
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0601049/4/Bahar/2025-2026
0601067/3/Bahar/2025-2026
0601404/5/Bahar/2025-2026
0601080/5/Bahar/2025-2026
0601090/5/Bahar/2025-2026
Dr. Ogr. Uyesi Hadaan Pehlivan TZ |0601204/5/Bahar/2025-2026 70 30
0601072/5/GUiz/2025-2026

0601072/5/GUiz/2025-2026

0601203/5/GUiz/2025-2026

0601408/30/Gliz/2025-2026

Notlar:

(1) TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gérevli

(2) Her 6gretim elemani icin son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satwr ekleyiniz.
(3) Etkinlik dagilimim, her bir égretim elemanimin toplam etkinligi %6100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz.

(4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.
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Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[insaat Miihendisligi boliimii]

TZ | Aldig: Mevzun Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yliksek, orta, diisiik, yok)
.. Oldugu Son
Ogretim Elemaninin Adi ve Unvan YZ Son Kurum ve Kamu/ BU Sanayiye
Soyadi® EG | Derece . Yoreti i
ovad @ |ve ngm Mezuniyet |  Sanayi [% %12 et:rrﬁi Kurumdaki K MelSIeik' J Aragtirmada Verilen
Yilt Deneyimi y Deneyimi uruluylarca Damigmanlikta
Do Docent Ege
Eyyub KARAKAN “ 171z (Geotek | Universitesi 0 18 11 Orta Yiiksek Yiiksek
Dr. .
nik) / 2015
Doktora|
Dolaor| | et | Wendenn
Hacer Colak Ogretim| TZ | . .o v 1.5 13 13 Diisiik Yiiksek Yok
Ovesi isligi | Universitesi
y ABD | /2024
(Yapy)
Doktora
Doktor Yapt |  Gazi
Hadaan Pehlivan O_gretim TZ |Malzem |Universitesi 0 16 16 Yok Orta Yok
Uyesi esi / 2010
ABD
Doktor Di?l:;(;a Unl\gefrsny
Kagan Sogiit Ogreet;n TZ Mihend| Birmingha 4 8 4 Orta Yksek Orta
Y isligi | m/2022
Doktora
— Insaat | Osmaniye
Doktor ;
Yakup Onal Ogretim| TZ M'uh?r)d Korkut Ata 0 8 8 Yok Yiiksek Yok
Oyesi isligi  [Universitesi
Mdihend| /2023
isligi
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Doktora Kahraman
Doktor /insaat maras
Burcu ERCAN Ogreti_m TZ miihend Sutgu Irpam 0 12 12 Orta Y lksek Diusiik
Uyesi isligi Universitesi
/ 2025
Doktor Doktora| Gaziantep
Stileyman Demir Ogretim| TZ | Geotek | Universitesi 0 8 8 Yok Yiiksek Yok
Uyesi nik /2023
Doktora
Doktor /Tarims UTraI;ya
Yunus OZTURK Ogretim| TZ | |, 2 niv./ren | g 33 18 Diisiik Diisiik Yok
Oyesi Yapilar | Bilimleri
ve Ens./ 2003
Sulama
Notlar:
(1) Tabloyu programdaki her ogretim tiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satirlar eklenebilir.
(2) TZ: Tam zamanh, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gorevii
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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Olciit 7. Altyapi

7.1 Egitim icin Kullamilan Alanlar ve Donanim

7.1.1 Smuflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarma
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei1 oldugunu, niteliksel
ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yiiriiten bolimiin kendi
altyapisi degil, program 6grencileri i¢in destek boliimlerinde kullanilan altyap1 da irdelenmelidir.

Béliimiimiize ait simif, laboratuvar ve calisma salonlar ile ilgili bilgiler asagida sunulmustur. Ingaat
Miihendisligi Boliimii siiflar1 Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi alan1 igerisinde yer almaktadir. Ingaat
Miihendisliginin kullanimmna agik olan 4 adet smif, 3 adet insaat laboratuvari bulunmaktadir.
Boliimiimiizde bilgisayar uygulamalar1 gerektiren derslerde kullanilmak {izere 1 adet bilgisayar
laboratuvari (30 adet bilgisayar kapasiteli) bulunmaktadir.

Tiim smiflarimizda projektdr bulunmakta olup, tiim 6grencilerin gorebilecegi bir lokasyonda yansima
perdeleri mevcuttur. Bu perdeler otomatik bir sistem ile katlanabilir ve agilabilir 6zelliktedir. Dersin
sorumlu hocasinin kullanim istegine gore katlanarak, rahatsiz etmeyecek sekilde tahtanin {ist kisminda
yer alabilmektedir. Smiflarimizda kalemle yazilabilen ve Ogrencilerin gorebilecegi bir yerde
konumlandirilmis beyaz tahtalar mevcut olup, bu yazi tahtalar1 yeterli biiyiikliikte ve yeterli yazim
alanina sahiptir. Tiim siniflarimizda merkezi 1sitma-sogutma sistemleri mevcuttur

7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar donanimini Ek 1.3’te veriniz ve
bu donanimin lisans egitiminde nasil kullanildigini a¢iklaymiz.

Bolimiimiize ait Geoteknik ve Yapi-Yapt Mekanigi laboratuvarlar1 aktif olarak o&grenciler ve
akademik kadromuz tarafindan kullanilmaktadir. Bu laboratuvarlar genel olarak, lisans egitim
mifredatinda yer alan ve laboratuvar ¢aligmasi bulunan derslerde, bitirme tezi ¢alismalarinda aktif
olarak kullanilmaktadir. Daha detayli bilgiye https://insaatmuh.kilis.edu.tr/tr/page/2904 ayfasindan
ulasilabilir.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

7.2.1 Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarma olanak veren alan ve altyapilar1 Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Universitemiz genis ve refah bir kampiise sahiptir. Burada modern dersliklerin yaninda 6grenciler
icin barimma, beslenme ve diger ihtiyaglarin karsilanmasi amaciyla yurt, kafeterya, spor tesisleri
ve saglik merkezi yer almaktadir. Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapabilmeleri adina {iniversitemiz
kampus icerisinde olduk¢a fazla olanak s6z konusudur. Bunlarin basmda agik spor alanlari
gelmektedir. Ag¢ik spor alaninda hali saha, basketbol/voleybol sahasi, tenis kortu ve golf sahasi
bulunmaktadir. Bunun yani sira ¢ok genis bir agik alana sahip yesillendirilmis orta meydan
bulunmaktadir. Bununla birlikte {iniversitemizde festival, konser, sdylesi, seminer, konferans,
sempozyum, kongre, akademik agilis torenleri gibi bir ¢ok etkinligin diizenlenmesine olanak
saglayan Kongre Kiiltir Merkezi bulunmaktadir. Bu merkezlerde ¢ok sayida etkinlik
diizenlenmektedir. Cok g¢esitli organizasyonlarin, konserlerin ve gosterilerin yer aldigi bu
etkinliklerde 6grenciler eglenme imkani bulmaktadir.

7.2.2 Ogretim iiyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan ofis
olanaklarmi anlatiniz.

Bolimimizde gOrev yapan tiim akademik ve idari personel i¢in yeterli ofis olanaklari
saglanmaktadir. Tim personel kendilerine ayrilan ofislerinden  yararlanmaktadir.
Personellerimizin biiylik ¢ogunlugu odalarda tek kisi olacak sekilde hizmet vermektedir. Biitiin
ofislerde merkezi 1sitma sogutma sistemi yer almakta olup, yaz kis uygun kosullarda gorev
yapabilmektedir. Tlim personel i¢in iiniversite tarafindan temin edilen ofis donanimlar1 mevcuttur.
Bunlarn arasinda diziistii bilgisayar, internet baglantis1 ve telefon baslica olanaklardandir. Ayrica
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tiim ofislerde {iniversite tarafindan temin edilen ve ofisteki personelin hizmetine sunulan yazicilar
yer almaktadir.

7.3 Modern Miihendislik Araclari, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

7.3.1 Ogrencilere modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenmeleri i¢in saglanan olanaklar1
anlatiniz.

Ogrencilerimizin ders gdrmesi ve yeterli donanima sahip olmasi igin fakiiltemizde bulunan
bilgisayar laboratuvarlari hizmet vermektedir. Tim derslerde miihendisligin gerektirdigi
altyapimnin olusturulmasi i¢in bu bilgisayarlar efektif bir sekilde kullanilmaktadir.

7.3.2 Ogrencilerin ve dgretim elemanlarinm kullanimma sunulan bilgisayar ve bilisim altyapilarm1
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgiit 7.3 kapsaminda irdeleyiniz.

Tiim 6grencilere kayit olduklarinda std.Kilis.edu.tr uzantili mail hesaplar1 verilmektedir. Ogretim
iiyeleri ve 6grencilerin yaptiklari caligmalarin intihal kontrollerini saglayabilmeleri yazilim imkani
da saglanmaktadir. Ogretim iiyeleri ve dgrenciler {iniversitenin ag1 iizerinden diinyadaki online
veritabanlarma (Elsevier, Scopus, Springer, vd) {icretsiz bir sekilde erisebilmektedir.

7.4 Kutuphane

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarm yeterliligini Olgiit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi Kiitiiphanesi, iiniversitemizin 6gretim ve arastirma politikasina uygun
olarak egitim-arastirma programlarinin gereksinimleri dogrultusunda hizmet vermektedir. Kltliphane
kaynaklarimiz diinyanin ve iilkemizin 6nde gelen yayimevlerine ait basili kitap ve dergilerin yani sira;
e-veritabanlari, e-Kitaplar, e-dergiler ve multimedya (CD, VCD, DVD, vb.) kaynaklar1 ile zengin bir
koleksiyona sahiptir. Tim Kiitiphane hizmetleri “Kiitiiphane Otomasyonu” {izerinden
yurutilmektedir. Otomasyon sayesinde entegre kutliphane web sayfasi araciligi ile internet {izerinden,
Cevrimi¢i  (Online) Kiitliphane katalogu, e-veritabanlar1 ve diger e-kaynaklara erisim
saglanabilmektedir.

7.5 Ozel Onlemler

7.5.1 Laboratuvar, atolye gibi fiziksel altyapinin dogru ve gilivenli kullanimi ig¢in dgrencilere
verilen egitimleri agiklayiniz.

7.5.2 Ogretim ortammda ve dgrenci laboratuvarlarinda is saghgi ve giivenligi icin yapilmis
dizenlemeleri, program tiirliniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek agiklaymiz.

7.5.2 Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Boliimiimiiziin igerisinde bulundugu Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi binas1 engelli 6grencilerin
tim smiflara, ofislere ve fakiilte birimlerine kolaylikla ulasabilecegi sekilde insa edilmistir.
Fakiilte binasinin ana girisinde tekerlekli sandalye girisi bulunmaktadir.

Olciit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Kurumsal Destek ve Butce Sureci

8.1.1 Universitenin ydnetsel desteginin ve yapici liderliginin programm kalitesini ve bunun
stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olduguna yonelik somut kanitlar veriniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliigii'ne bagl tiim alt idari ve akademik birimlerin, egitim
arastirma ve idari islerde kullanabilecekleri bir biitgeleri vardir. Akademik birimlerin biitge istek
formunda bulunan faaliyet kalemleri gesitlidir ve kaynak yonetiminin dogru saglanmasi i¢in
asagidaki kalemlere ayrilmistir. Rektorliik ve tiniversite senatosu fakiiltenin giderleri ve ihtiyaglar1
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konusunda gerekli planlamayi yapmaktadir ve imkanlar dahilinde siirdiiriilebilir bir sekilde
fakulteye destek saglamaktadir.

8.1.2 Programin biit¢esinin olusturulma siirecini ve bu siirece kurumun (fakiilte, {iniversite,
miitevelli heyeti, vb.) sagladig1 destegi ve bu destegin siirdiiriilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarmi agiklaymiz. Programi yiirliten boliim i¢in Tablo 8.1°1
doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta dnce bu tablonun giincellenmis
siiriimii, BBO'da ‘Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler’ dizini altmnda sunulmalidir.

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Ac¢isindan Y eterliligi
8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢cekme ve tutma agisindan biitcenin yeterliligini irdeleyiniz.

Kilis 7 Arahik Universitesi Yonetimi, akademik faaliyetlerde toplam kalite yonetiminin tiim
akademik ve idari personelin memnuniyeti ile saglanabilecegi goriisiindedir ve buna yonelik
calismalar yapmaktadir. Ayrica, Ogretim elemanlar1 {icret ve Ozlilkk haklar1 tiniversitenin
kurumsallagmasiyla bir standarda baglanmustir. Universite icerisinde yer alan lojman binalar1
ogretim lyelerinin ve idari personelin hizmetine sunulmustur.

8.2.2 Ogretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesi i¢in saglanan parasal destegin yeterligini
irdeleyiniz.

Kils 7 Aralik Universitesi’nde akademik ve idari personelin sosyal, kiiltiirel ve sanatsal gelisimleri
icin seminer ve toplant1 diizenlenmektedir. Ogrencilere de cogu zaman agik olan bu etkinlikler
akademik ve idari birimler tarafindan organize edilir ve tiim masraflar birimlerin biitgeleri yoluyla
iiniversite tarafindan karsilanir. Bunlarin yaninda, akademik personelin bilimsel ¢aligmalarini
tesvik etmek amaciyla kurulan Bilimsel Arastirma Proje (BAP) birimi tarafindan, arastirma
projelerine, bilimsel yaym yapan arastirmacilara destek projelerine ve ulusal ve uluslararasi
etkinliklerine yonelik destek projelerine finansal kaynak saglanmaktadir. Ogretim Uyeleri,
arastirmalari igin gerekli maddi destek icin TUBITAK, Sanayi Bakanligi, Kalkinma ajans1 gibi
kamu kuruluslar1 ve AB destekli projelerede basvuruda bulunabilirler.

8.3 Altyapi ve Donanim Destegi

8.3.1 Altyap1 ve donanimi saglamak, bakimini yapmak ve isletmek i¢in saglanan parasal destegin
yeterligini irdeleyiniz.

8.4 Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel yeterligini
irdeleyiniz.

Mihendislik Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde, 1 adet Fakiilte sekreteri ve Boliimiin idari islerini
yiiriitecek boliim sekreteri bulunmaktadir. insaat Miihendisligi Boliim sekreteri, Universite
Yonetimi ve Dekanlik’tan gelen tiim idari islerde Bolim Baskanligi’na yardimci olur. Bolim
sekreterinin baslica gorevleri: Dekanlik ve Rektorliik idari birimleri ile Boliim arasinda bilgi alis
verisini saglamak, gerekli yazismalar1 ve dosyalamay1 yapmak, Ogretim elemanlarindan dénem
sonunda toplanan 6grenci ders basar1 notlar1 ve ders dosyalarini toplamak ve dosyalamak; 6gretim
elemanlar1 ders yiiklerinin doldurulmasimni saglamak ve Dekanlik’a iletmek; boliim ihtiyaglarmi
Elektronik Bilgi Sistemi (EBYS) sisteminden istek yapmak; ariza ve destek hizmetleri i¢in talep
olusturmak ve takip etmektir.
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Tablo 8.1 Harcamalar

[Insaat Miihendisligi Boliimii]

Mali Y1l Onceki Yil Bagvurunun - g vil®
Yapildig1 Yil ,
(Gergeklesen) (Biitcelenen) (Butcelenen)
Harcama Kalemi (TL) (gTL) (TL)

Personel Giderleri ®

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlari

Tiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlar1®

Yapi ve Tesisler®

Kiiciik Bakim/Onarim

Makina Donanim ve Tasit Alimlari

Muhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Ogsretim elemanlarimin ek ders iicretleri, temsil ve tamitma giderleri, 6grenci odiilleri ve ogrenci

konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu

kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, cevre diizenlemesi bu kalemdedir.
(@) Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.
(5) Kurum ziyareti baslangicindan en geg dort hafta once bu tablonun giincellenmis siirtimii, BBO'da

Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
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Olgit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

9.1 Rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimler diizeyindeki tiim karar alma siireclerini
anlatmiz ve bunlar1 program c¢iktilarinin gergeklestirilmesi ile egitim amaclarmna ulasilmasi
acilarindan irdeleyiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi Mithendislik Mimarlik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Boliimii’nde tiim
karar alma stiregleri asagidan yukariya dogru, boliim seviyesinde dgretim iiyelerinin goriisleri,
boliim kurulu toplantilari, Dekanlik seviyesinde Fakiilte Kurulu ve Fakilte Ydnetim Kurulu
toplantilari, Rektorliik seviyesinde ise Yonetim Kurulu, Senato ve ilgili komisyon toplantilar1 ve
son olarak Rektor onay1 seklinde olmaktadir.

Bolim baskanligina bagli olarak c¢alisan organizasyonda, idari birim ve bdliim kurulu
bulunmaktadir. Boliim kurulu boliimde fiilen egitim—6gretim gorevi yapmakta olan &gretim
iiyelerinden olusur. Kurulun baskani, boliim baskanidir, ancak boliim baskaninin bulunmadigi
hallerde kurula yardimcis1 bagkanlik eder, Boliim kurulu, baskanin ¢agrisi iizerine gerek goriildiigii
hallerde toplanir. Boliim kurulu, gecen siirede boliimiin egitim-0gretim ve arastirma konular1 basta
olmak tizere bilimsel faaliyetleri gézden gecirir, calismalarin daha verimli olmasi i¢in konular1
tartigmaya agar. Kurul bagkani toplantida belirlenen onerileri de goz oniinde tutarak caligmalarin
daha verimli olmas1 i¢in gerekli tedbirleri alir ve sonuglar1 gelecek akademik kurul toplantisina
sunar. Alinmasi gereken tedbirler baska kurum ve mercilerin yetkisinde oldugu hallerde, konu
gerekli girisim i¢in Dekanhiga iletilir. Egitim-6gretimle ile ilgili olarak alinmasi gereken tiim
kararlar Boliim Kurulu karar1 ile almmaktadir. Bolim Kurulu kararlar1 2 niisha olarak
hazirlanmaktadir. Bir niishas1 boliimde Giden Evrak Dosyasinda arsivlenmekte, digeri ise tist
kurullarda goriisiilmek lizere Dekanliga iletilmektedir. Dekanliga iletilen B6liim Kurulu kararlar1
konusuna gore smiflandirilarak ilgili iist birime aktarilmaktadir.

Yillik izinle, mazeret izinleri gibi konular Bolim Baskanmin oluruyla, Dekanlik karar1
gerektirmektedir. Kongre, sempozyum, gesitli yurt i¢i ve yurt disi gorevlendirmeler, Dr. Ogr.
Uyesi jiirilerinin belirlenmesi, gdrev siirelerinin uzatilmasi, disiplin sorusturmalari, boliim dgretim
iiyesi ihtiyaci, ders gorevlendirmeleri, sinav programlari gibi konular Fakiilte Yonetim Kurulu’nda
karara baglanmakta, gerekli ise {ist onay icin Universite Yonetim Kurulu’na gonderilmektedir.
Ders plami degisikligi, ders igerikleri, yatay gecis ve c¢ift anadal kontenjanlari, staj esaslar1 ve
egitim-6gretim ile ilgili konular ise Fakiilte Kurulu’nda karara baglanmakta ve iist onay i¢in
Universite Senatosu’na génderilmektedir.

Boliim tarafindan tespit edilen alt yapi, laboratuvar ve makine-techizat ihtiyaclari, giderilmesi
amaciyla Dekanliga bildirilmektedir. Dekanlik ise {iniversite biitgesi imkanlar1 ¢ergevesinde
gerekli harcamalar1 yapmakta veya alimlarin gergeklestirilmesi amaciyla Rektorliige talepte
bulunmaktadir.
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Ek | — Programa Iliskin Ek Bilgiler

1.1 Ders izlenceleri

B.5.1.4'de belirtildigi bicimde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak
format her ders i¢in ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfayr gecmemeli ve asagidaki
konular1 icermelidir:

Bolim, kod ve ders adi

Zorunlu/secmeli ders bilgisi

Dersin yerel kredisi ve AKTS kredisi

Ders (katalog) icerigi

Onkosul(lar)

Ders kitabi (kitaplar1) ve/veya diger gerekli malzeme
Dersin amagclar1

Dersin 6grenim ¢iktilari

Islenen konular

Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi
Dersin program c¢iktilari ile olan iliskileri

Bu tanim1 hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini, belirtilen formata uygun olarak,
https://obs.Kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=95&curSuni
t=9258# adresinden ulagilmaktadir.

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

B.6.2.1'de belirtildigi bi¢imde, programi yiiriiten boliimdeki tiim 6gretim tyelerinin, dgretim
gorevlilerinin ve ek gorevli 6gretim elemanlarmin 6zge¢mislerini veriniz. Ozgegmisler ayni
formatta olmali, verilen bilgi kisi basina iki sayfayr gegmemeli ve en az asagidaki bilgileri
icermelidir:

e Adi, soyadi ve unvani

e  Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

e  Kurumdaki hizmet stiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Danigmanliklari, patentleri, vb.

Son bes yildaki belli bash yayinlar1

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig odiiller

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son bes yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Insaat muhendisligi bolimindeki  tim  Ogretim  dyelerinin 0zgegmislerine
https://insaatmuh.kilis.edu.tr/tr/academic-staffs sayfasindan ulasiimaktadir.

1.3 Donanim

B.7.1.2°de belirtildigi bi¢cimde, lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar
donanimii a¢iklayniz.
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Insaat miihendisligi bolumindeki lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar
olanaklarinin  tim  detaylarina  https://insaatmuh.Kkilis.edu.tr/tr/page/2904  sayfasindan
ulasilmaktadir.

1.4 Boliim Belge Odasi

Kurum bu bdliimde, SBOHY geregi olarak ODR’nin MUDEK Ofisine iletilmesi ile birlikte
BBOQ’ya yiiklenmis olmas1 gereken ve ayrica, SBOHY geregi olmadigi halde, kurum tarafindan
ODR icerisinde verilemedigi icin SBOHY ’de tanimli SBO Dizin yapisinda yer alan her bir dizine
yiiklenen ek bilgi ve belgelerin listelerini verir. Ek 1.4, ortak derslerdeki farkliliklar ve Olgiit 1-9
birinci diizey dizinlerine kars1 gelen Ek 1.4.1-11 boliimlerinden olusur. Her bir alt 6l¢iit ve program
¢iktilar1 i¢in, BBO ikinci diizey dizinlerine kosut olacak bi¢imde Ek 1-4.2.1, EK 1-4.2.2 ve benzeri
bigimde alt boliimler olusturularak, BBO dizinlerine yiiklenen bilgi ve belgelerin listeleri,
olusturulan bu alt béliimlerde verilir ve gerekli agiklamalar yapilir.

.5 Diger Bilgiler

Kurum bu bdliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.
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Ek Il — Kurum Profili

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu fakiilte ve
iiniversite hakkinda baz1 genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR ’ye ek, ayr1 bir
belge olarak Ek Il — Kurum Profili baslig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla
program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmali ve FBO
da ODR tesliminde hazir olacak sekilde yiiklenmis olmalidir.

I1.1 Kuruma Iliskin Bilgiler
Universitenin adi ve iletisim bilgileri

Kurumun Turud
Universitenin yonetim bicimini belirtiniz (devlet ya da vakif).

Universite Ust Yonetim Kadrosu

Rektoriin, rektér yardimcilarinin ve varsa rektor danigsmanlarinin adlar1 ile gorev dagilimlarini
yaziniz.

Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

Universitedeki programlarm akreditasyon ve/veya degerlendirme aldig1 kuruluslarin adlari ile en
son akreditasyonlarin/degerlendirmelerin baglangi¢ ve bitis tarihlerini yaziniz.

Ozgorev

Universitenin (varsa) yayimlanmis dzgorevini yaziniz.

idari Destek Birimleri

Programlarm egitim amaglarina ulagmasi igin gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci isleri,
saglik, kiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

I1.2 Fakiilteye iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Programlar1 degerlendirilen fakiiltenin ad1 ve iletisim adresini veriniz.

Dekanin, dekan yardimcilarmin ve varsa dekan danigmanlarinin adlarini ve gorev dagilimini
veriniz.

Bu belgenin EK-II boliimiinii hazirlayan kisinin adin1 ve gorevini yaziniz.
Fakiiltede yer alan bdliimlerin ve boliim baskanlarinin adlarmi veriniz.

Fakiilte dekaninin, dekan yardimcilarinin ve fakiiltenin iiniversitedeki yerini gosteren bir
organizasyon semasi hazirlaymiz ve semayi Tablo II-1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz.
Semada fakdiltenin bagli oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik iglerden sorumlu rektor
yardimcist gibi).

Ozgorev

Fakiiltenin (varsa) yayimlanmig 6zgoérevini yaziniz.
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Fakultedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakdiltedeki tiim lisans programlariyla ilgili bilgileri, Tablo I1-2'yi ve fakdilte genelinde verilen tim
dereceleri (lisans-lisansiistii ayrimi1 yapmadan) kullanarak Tablo 11-3'0 doldurunuz.
Yoneticilere iliskin Bilgiler

Dekanm, dekan yardimcilarmin ve varsa dekan damgmanlarinm birer 6zge¢misini veriniz.
Ozgecmisler iki sayfay1 gegmemelidir.

Akademik Destek Veren Boliimlere iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler (fakiilte i¢i ve disi) ile ilgili
bilgileri kullanarak, Tablo 11-4't doldurunuz. Kurum ziyareti baglangicindan en geg¢ dort hafta 6nce
bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda
sunulmalidir.

Fakdlte Butgesi

Fakiiltenin harcamalarini, fakiilte temelinde kullanarak, Tablo II-5'i doldurunuz. Bu bilgi
akreditasyon basvurusunun yapildig1 yil kullanilmakta olan, ondan bir onceki yil gerceklesmis
olan ve bir sonraki yilda ongorii olarak verilmelidir. Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort
hafta 6nce bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda
sunulmalidir.

I1.3 Personel ve Personel Politikalar:

Personel ve Ogrenci Sayilar

Fakiiltedeki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve 6grencilerin sayisin1 hem
fakiilte i¢in hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo II-6'y1 kullanarak, ayr1 ayri tablolar olarak
veriniz.

Ucretler ve Personel Politikalar

Fakiiltede uygulanan atama ve yiikseltme &lgiitleri hakkinda bilgi veriniz. Ogretim iiyelerinin
ticretlerinin yer alacagi Tablo II-7'nin doldurulmasi iicretler agisindan zorunlu degildir.

I1.4 Ogretim Uyelerinin Yiikleri

Fakiiltede uygulanan 6gretim yiikiine iliskin politikalar1 anlatiniz. Tam zamanli 6gretim iiyesi
yiikiiniin ne oldugunu tanimlayiniz.

I1.5 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarimin izlenmesi

Fakiiltede gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek goérevli Ogretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

I1.6 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tiim fakiilte ve degerlendirilecek her program igin son bes yila iligkin 6grenci kayit ve mezuniyet
istatistiklerini Tablo I11-8'de veriniz.
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I1.7 Kredi Tanimi

Bir yerel kredi, yartyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (genellikle 50 dakika)
teorik dersin veya yapilan iki saatlik uygulama, pratik veya laboratuvar ¢alismalarinin egitim
yiikiine karsilik gelmektedir. Bir egitim-0gretim yili, yariyill sonu smnavlar1 disinda en az 28
haftadan olusmaktadir.

AKTS kredisi ise 0grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana dayali olarak hesaplanan 6grencinin yiikiinii gosteren kredidir. 25-30 saatlik bir 6grenci
yuki, 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1.8 Kabul, Yatay ve Dikey Gecis, Cift Anadal ve Mezuniyet Kosullar

Bu boliimde verilen bilgiler, fakiiltedeki tiim programlar i¢in gecerli olmalidir. Degerlendirilmek
iizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa, burada
belirtilmeli, ayrmtilari ise, ilgili programmn Ozdegerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Fakiiltedeki programlara son bes yil icinde kayit yaptiran dgrencilerin ©S¥S YKS puanlar1 ve
siralamalarmi Tablo 11-9'a giriniz.

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine ne
sekilde sayildigma iligkin bilgi veriniz.
Yatay ve Dikey Gecis

Fakultedeki programlara yatay ve dikey gegisle 6grenci kabuliine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde kullanilan 6lgiitleri (en az not ortalamasi degerleri, alinmis
olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakulte genelinde yatay ve dikey gegisle kabul edilen 6grencilere iliskin istatistikleri Tablo II-
10'da veriniz.

Cift Anadal

Fakiiltedeki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan Olgiitleri (en az not ortalamasi
degerleri, alinmis olmas1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde ¢ift anadal programlarina kabul edilen 6grencilere iligkin istatistikleri Tablo I1-
10'da veriniz.
Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarmi saglamalarini garanti altina almak igin kullanilan siireci
tanimlaymiz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi ekleyiniz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasimi belirtiniz.
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I1.9 Fakiilte Belge Odasi

Kurum bu bélimde, SBOHY ’de tanimli FBO Dizin yapisinda yer alan her bir dizine ODR ’nin
MUDEK Ofisine iletilmesi ile birlikte yiiklenmis olmas1 gereken ek bilgi ve belgelerin listelerini
verir. Ek I1.9, FBO Dizin yapisina uygun olarak agagidaki bilesenlerden olusur:

Ek 11.9.1 Ortak Yabanci Dil Dersleri

Ek 11.9.2 Ortak Fizik Dersleri

Ek 11.9.3 Ortak Kimya Dersleri

Ek 11.9.4 Ortak Matematik Dersleri

Ek 11.9.5 Ortak Bilisim Dersleri

Ek 11.9.6 Ortak Sosyal ve Spor Alanlar1

Ek 11.9.7 Fakiilte ve Universite Kapsaminda Engelliler i¢in Almmis Olan Onlemler
Ek 11.9.8 Fakiilte ve Universite Kapsaminda Ortak Ogretim Ortamlarinda Alinmis Olan
Guvenlik Onlemleri

Ek 11.9.9 Universite Kiitiiphane Olanaklari

Ek 11.9.10 Universite Bilisim Olanaklar1

Ek 11.9.11 Universitedeki Saglik Olanaklar1

Ek 11.9.12 Diger
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Tablo 11-1 Organizasyon Semasi
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Tablo 11-2 Fakiiltedeki Lisans Programlari

Degerlendirme igin Mevcut, ancak
Turg® e Basvuruda Bulunmus | Degerlendirme igin
Programin Program Yoneticisinin ya da ®) Bagvurmamis®
Programin Acdi® Siresi Boliim Bagkaninin - -
Normal | ikinci Ad1 ve Soyadi Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim lisans programlart i¢in doldurunuz.

(1) Program adwni iiniversite katalogunda gegtigi bigimde yaziniz.
(2) Programin farkli tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
(3) Yalmizca bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesi istenen programlar: belirtiniz.
(4) Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlart belirtiniz.
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Tablo 11-3 Fakultede Verilen Dereceler

Turg® . )
Programin Adi®” N | Tkinci Diplomada Yazilan Not Belgesinde Yazilan
& ~- 9 rma el Derecenin Adi Programm Adi
Ogretim | Ogretim

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim programlar (lisans ve lisansustd) i¢in doldurunuz.

(1) Program adin iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
(2) Programun farkl: tiirleri icin (Normal Ogretim, lkinci Ogretim, vb.) ayr satirlar kullaniniz.
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Tablo 11-4 Akademik Destek Veren Bolumler

Egitim-6gretim Y1V

Tam Ek Tam Zamanli Arastirma
Zamanl Gorevli Esdeger Gorevlileri®©
Boliimiin Adi® Ogretim Ogretim (TZE)

Elemamnm Eleman Ogretim Adet TZE
Sayis1® Sayis1® Elemani®

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

Notlar:

(1) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren egitim-6gretim yilina iliskin veriler yazilmalidur.
Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta 6nce bu tablonun giincellenmis stiriimii, FBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

(2) Destek veren Boliimler, degerlendirilen programlardaki égrencilerin ders aldigi boliimlerdir
(Matematik, Fizik, Kimya, Bilgisayar Miihendisligi, gibi).

(3) Bu sltuna, tam zamanl ogretim tiyeleri ve dgretim gorevlilerinin toplam sayisini yaziniz.

(4) Bu siituna, ek gorevli ogretim iiyeleri ve dgretim gorevlilerinin sayisini yaziniz.

(5) Bu siituna, siitun 1 ile siitun 2 'nin tam zamanli esdegerinin toplamini yaziniz. Ogretim lye ve gorevlileri
icin 1 TZE (Tam Zamanli Esdeger) yiik fakiilte tarafindan tamimlanacaktir.

(6) Bu siitunlara, arastirma gérevlilerinin sayisini ve tam zamanli esdegerini yaziniz. Arastirma gorevlileri
icin 1 TZE yiik, haftalik 20 saate karsilik gelmektedir.
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Tablo 11-5 Harcamalar

[Fakiiltenin Adi]
Mali Yil Onceki Yil | DosVurumun - q ok vil®
(Gergeklesen) Yapildign Yil (Butcelenen)
H i (Butgelenen)
arcama Kalemi (TL) (TL) (TL)

Personel Giderleri ®

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlar

Tiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlar1®

Yapi ve Tesisler®

Kiigiik Bakim/Onarim

Makina Donanim ve Tasit Alimlari

Muhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Ogretim elemanlarimn ek ders iicretleri, temsil ve tamitma giderleri, 6grenci odiilleri ve égrenci

konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim arag¢ geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu

kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, ¢cevre diizenlemesi bu kalemdedir.
(@) Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.
(5) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da

Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
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Tablo 11-6 Personel ve Ogrenci Sayilari
[Fakiiltenin Adi]

ya da

[Degerlendirilen Programin Adi]

Egitim-6gretim Y1V

Adet®

TZ

YZ

TZE®

Toplam
TZE’ye
Oram®

Yonetici®

Ogretim Uyeleri

Ogretim Gorevlileri

Ek Gorevliler

Arastirma Gorevlileri

Teknisyenler/Uzmanlar

Diger idari Gorevliler

Diger®

Kayith Lisans Ogrencileri”)

Kayith Lisansiistii Ogrencileri!”

Hem fakiilte hem degerlendirilen her program igin ayri ayri doldurunuz.

Notlar:

(1) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren egitim-6gretim yilina iliskin veriler yazilmalidur.
Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da

Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
(2) TZ: Tam zamanh, YZ: Yart zamanli, EG: ek gorevli

(3) Arastirma gorevlileri i¢in 1 TZE hafialik 20 saate karsilik gelmektedir. Lisans ve lisansiistii ogrenciler
icin, 1 TZE, aldiklar: tiim dersler dahil olmak iizere, 15 krediye karsilik gelmektedir. Ogretim iiye ve

gorevlileri icin 1 TZE fakiilte tarafindan tammlanacaktir.

(4) Her kategorideki TZE'yi, 6gretim iiyesi, ogretim goreviisi ve ek gorevli TZE toplamina béliiniiz.

Yoneticileri dahil etmeyiniz.

(5) Hem yoneticilik hem ogretim tiyeligi yapan kisileri, harcadiklart zaman oraminda her iki kategoriye

de yiiklerinin toplami 1 TZE olacak sekilde yaziniz.

(6) Farkl bir kategori soz konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

(7) Hazirlik okulu haric.
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Tablo 11-7 Ogretim Elemanlarinin Ucretleri

Tum Fakdlte igin (ek dersler dahil)

(Ucret Bilgileri Istege Bagh)

Egitim-0gretim Y1l

Profesor

Dogent

Dr. Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Say1

En Yiksek Ucret

Ortalama Ucret

En Diisiik Ucret

Degerlendirilecek her program icin (ek dersler dahil)

Program

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uye.

Ogr. Gér.

Sayi

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik

Sayi

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik

Sayi

En Yuksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yuksek

Ortalama

En Diisiik
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Tum fakdlte igin

Tablo 11-8 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Egitim-6gretim S Ogrenci Sayilar © Mezun Sayilar1i®
@ Hazirlhik
Y1l 1. 2. 3. 4, L YL D L YL D

[I¢inde bulunulan
egitim-Ogretim
yili]

[1 onceki yil]

[2 onceki yil]

[3 dnceki yil]

[4 onceki yil]

Notlar (1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) Kurum tarafindan tanmimlanan "suif" kavramini burada agiklaymniz.
(3) L: Lisans, YL: Yuksek Lisans, D: Doktora

Program:
Egitim-6gretim Sif Ogrenci Sayllarla) Mezun Sayilari®
Vil @ Hazirlik
11 1. 2. 3. 4. L YL D L YL D
[I¢inde bulunulan
egitim-6gretim
yili]
[1 6neeki yil]
[2 onceki yil]
[3 6nceki yil]
[4 onceki yil]
Notlar (1) I¢cinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) L: Lisans, YL: Ylksek Lisans, D: Doktora
Tablo 11-9 Fakiiltedeki Lisans Ogrencilerinin OSYS Bilgileri
N OSYS Puam Siralama
Egitim- Kayit Yaptiran
ogretim Yili® Ogrenci Sayisi
En disiik En yiksek En diisiik En yiksek
Not: (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
Tablo 11-10 Fakiiltedeki Ogrencilerin Gegis ve Cift Anadal Bilgileri
Egitim- Yatay Gegis Yapan Dikey Gegis Yapan Cift Anadal Yapan
ogretim Yili® Ogrenci Sayist Ogrenci Sayist Ogrenci Sayist
Not: (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
MUDEK — Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 — 05.12.2025) Sayfa 43




